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Nuamero da

Categoria "
g Contratacao

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 93073.0191/2024-61

dedicacdo exclusiva de mdo de obra

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
(Processo Administrativo n°® 23073.019169/2024-61)
TERMO DE REFERENCIA

1.1. Contratacdo de servicos [continuos] de [Agentes de Portaria), [a serem executados com regime de dedicacdo
exclusiva de mao de obra], nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias estabelecidas neste

instrumento[Al] .
ITEM ESPECIFICAQAO UNIDADE DE | QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL[AZ2]
[A3]
15 R$9.032,97 R$ 135.494,48 RS
1 |15 postos de 12x36 (diurno) POSTO 1.625.933,70
Todos os dias da semana das
07H as 19H
R$ 4.902,81 R$ 98.056,20 R$
2 |20 postos de 44:00 H DIURNO POSTO 20 1.176.674,40
Seg a Sex das 07H as 15H e aos
Sabados das08H as 12H
R$5.604,52 1. |R$112.090,45 |R$
3 [20 postos de 44:00 H POSTO 20 1.345.085,40
NOTURNO - Seg a Sexdas 15H
as 23H e aos Sabados das12H as
16H
R$ 345.641,13 [R$
TOTAL 4.147.693,50
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® 1.1.1 o valor estimado para o contrato serd de R$ 4.147.693,50 (Quatro milhdes cento e quarenta e sete
mil seiscentos e noventa e trés reais e cinquenta centavos) anual e Mensal de R$ 345.641,13 (Trezentos e e
guarenta de e cinco mil seiscentos e quarenta e um reais e treze centavos) conforme custos unitarios apostos
na tabela contida no item 1.1 acima e detalhado no Anexo Il

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratac@o séo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante
do Estudo Técnico Preliminar.[A4]

* 1.2.1. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista a necessidade de se ter agentes de portaria em
todos os campi da UFPA que tem base dada no inciso XV do Art. 6° da Lei 14.133/2021, sendo a vigéncia
plurianual mais vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar e Referido Termo de Referéncia;

e 1.2.2. De acordo com o artigo 122 da Lei n°® 14.133/2021, os contratos administrativos podem prever o reajuste
de precos, que para este em questdo sera utilizado o IPCA (indice Nacional de precos ao Consumidor — amplo,
calculado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica)

1.3. O prazo de vigéncia da contrata¢do é de [12 meses] contados do(a) [assinatura do contrato], prorrogavel por
até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4 Este Termo de Referéncia compreende os seguintes anexos:

Anexo | - Regras Aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato;

Anexo Il - Termo de Ciéncia e Concordancia;

Apéndice A - Laudo Técnico de Pesquisa de Preco;

Apéndice B - Locais dos postos de servicos de agente de portaria;

Apéndice C - Modelo de planilha de custos e formagéo de precos;

Apéndice D - Modelo de Termo de Conhecimento e Responsabilidade;

Apéndice E - Modelo de Termo de Vistoria e de Declara¢des/Declaragédo de Vistoria
Apéndice F - INDICE DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.[A1]

2.2. O objeto da contratac@o esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme detalhamento a seguir:
1) ID PCA no PNCP: 34621748000123-0-000001/2025;
1) Data de publicagdo no PNCP: 10/05/2024;
I1l) Id do item no PCA: [...];
IV) Classe/Grupo: [...];

V) Identificador da Futura Contratagdo: 153063-257/2025;

2.3. O presente estudo objetiva o desenvolvimento e a proposta de contratacdo (por meio da realizacdo do
procedimento de licitacdo, na sua forma eletrbnica) de empresa especializada na prestacdo de servicos de agentes de
portaria, com fornecimento dos insumos, materiais e equipamentos necessarios, a serem executados nas
dependéncias multicampi da UFPA e em outros imdveis que venham a ser ocupados pelo Org&o, conforme
condicoes, quantidades e exigéncias estabelecidas na fase de planejamento deste processo licitatorio.

2.4. As atividades se enquadram como atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares aos
assuntos que constituem area de competéncia legal desta Universidade Federal do Para, conforme disposto no
Decreto n.° 9.507, de 21/09/18, que determina em seu art. 3°, 81° que: “Os servi¢cos auxiliares, instrumentais ou
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acessorios de que tratam os incisos do caput poderédo ser executados de forma indireta, vedada a transferéncia de
responsabilidade para a realizacdo de atos administrativos ou a tomada de deciséo para o contratado”.

2.5. A Administracdo Publica Federal tem direcionado a utilizacdo de seus recursos financeiros com o objetivo de
alcancar a maxima eficiéncia, minimizando os custos. Neste contexto, a promulgacdo do Decreto n.° 9.507/2018
permitiu as unidades administrativas a possibilidade de contratar, de maneira indireta, varias atividades, incluindo
aguelas que sdo mencionadas neste documento.

2.6. Entende-se que o objeto de contratacdo do servigo aqui tratado alinha-se com a necessidade de atendimento de
demandas especificas dos setores de suporte logistico e publico interno em geral, pois tal contratacdo visa dar
suporte as atividades fundamentais para o cumprimento da misséo institucional do Orgdo. Portanto, o objetivo
desejado € garantir que tais servicos sejam realizados com competéncia e produtividade, sem afetar as atividades
precipuas do quadro de pessoal que se dedica a missdo finalistica desta Controladoria, focando no bem-estar
coletivo.

2.7. A pretendida contratacdo fundamenta-se legalmente na Lei n.° 14.133, de 1° de abril de 2021; na Instrucéo
Normativa SEGES n.° 58, de 8 de agosto de 2022, na Instrucdo Normativa SEGES/ME n.° 65, de 7 de julho de 2021,
nos modelos da Lei n.° 14.133/21 para pregdo e concorréncia (dispostos no link ); no Instrumento de Padronizacdo
dos Procedimentos de Contratacéo, link: , em conformidade, com as Instrugcdes Normativas n°® 81/2022 e a de n° 77
12022.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descrigcéo da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.[Al]

3.2. A contratacdo de pessoa juridica para prestacao de servi¢cos continuados de agentes terceirizados — agentes de
portaria - postos de servigos, incluindo o fornecimento de uniformes, materiais e equipamentos visando atender as
necessidades da Universidade Federal do Para, situados em Belém e demais municipios do Estado do Para se
apresenta como a melhor solucdo para a execucdo deste objeto, considerando que esta metodologia oferece a
Administracdo Publica maior seguranca, confiabilidade, pelo menor preco, por ser possivel contratar empresas com a
devida liquidez, exequibilidade, capacidade técnica e legalidade, existindo varias empresas que atendem aos
requisitos desejados nesta contratagao.

3.3. Justifica-se em funcdo da necessidade de controle de acesso para garantir a integridade e seguranca do
patriménio publico (instalagbes, equipamentos, acervo documental e etc.) bem como de servidores, alunos,
colaboradores e comunidade em geral nas areas e prédios da instituicdo, evitando ocorréncias relacionadas a
depredacao, violacdo, evasao, apropriacdo indébita e outras acdes que redundem em qualquer tipo de dano. Além da
presenca de um porteiro permite uma interacdo direta e imediata em caso de dlvidas ou problemas pontuais.

3.4. O estabelecimento do quantitativo de postos decorreu de avaliacdo da estrutura das edificacdes, localizacdo das
vias de acesso onde as unidades estdo sediadas, publico interno e externo, fluxo de pessoas, horario de
funcionamento e outros. As informacdes foram prestadas através das unidades da Instituicdo, relatorios técnicos e
registros de ocorréncias, com a participacao das unidades envolvidas na contratacéo.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade[A2]

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacbes Sustentaveis:
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4.1.1. Para garantir a continuacdo dos servicos e a seguranca, € necessario o fornecimento de pilhas
recarregaveis, o recolhimento e descarte seguir os itens 4.1.6 e 4.1.7, além do Guia Nacional de Contratacdes
Sustentaveis;

4.1.2. Politica Nacional de Residuos Sdlidos - Decreto n° 10.936, de 12 de janeiro de 2022, que regulamenta a
Lei n® 12.305, de 2 de agosto de 2010;

4.1.3. Resolugdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008 (Estabelece os limites maximos de chumbo, cadmio e
mercurio para pilhas e baterias comercializadas no territério nacional e os critérios e padrbes para o seu
gerenciamento ambientalmente adequado, e da outras providéncias.);

4.1.4. Instrucdo Normativa IBAMA n° 08, de 03/09/2012 (Institui, para fabricantes nacionais e importadores, 0s
procedimentos relativos ao controle do recebimento e da destinacao final de pilhas e baterias ou produto que as
incorporem.

4.1.5 As pilhas e baterias comercializadas no territério nacional devem respeitar limites maximos de chumbo,
cadmio e mercuario admitidos para cada tipo de produto, conforme laudo fisicoquimico de composicéo
elaborado por laboratério acreditado pelo INMETRO ou demais laborat6rios admitidos pela Instrucdo Normativa
IBAMA n° 08, de 03/09/2012.

4.1.6. Nao sao permitidas formas inadequadas de destinacéo final de pilhas e baterias usadas, tais como: a)
lancamento a céu aberto, tanto em areas urbanas como rurais, ou em aterro nao licenciado; b) queima a céu
aberto ou incineracdo em instalagdes e equipamentos nédo licenciados; ¢) lancamento em corpos d’agua,
praias, manguezais, pantanos, terrenos baldios, po¢os ou cacimbas, cavidades subterraneas, redes de
drenagem de aguas pluviais, esgotos, ou redes de eletricidade ou telefone, mesmo que abandonadas, ou em
areas sujeitas a inundacéo as incorporem. 4.1.7. Prever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias
usadas ou inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999;

4.1.8. Atender naquilo que couber praticas de sustentabilidade previstas no Decreto 7.746/12. 4.1.9. Um outro
instrumento balizador do planejamento institucional € a Lei LEI No 10.098, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2000,
gue estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocao da acessibilidade das pessoas portadoras
de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias, e a LElI No 10.098, DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2000, que complementa a Lei anterior e estabelece normas gerais e critérios basicos para a
promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras
providéncias.

4.1.10. Os termos da licitacdo estdo adequados ao Plano de Logistica Sustentavel da UFPA - (https://proad.
ufpa.br/documentos/dcs/PLS_UFPA_2019 final_novo_APROVADO.pdf)

4.2. Nas contratacdes governamentais de bens, servicos e obras, deve ser dada prioridade para produtos e servicos
gue considerem critérios compativeis com padrdes sustentaveis devendo ser observada, a Instrucdo Normativa SLTI
/IMPOG n.° 1, de 19/01/2010; atendimento ao Decreto n.° 10.779, de 25/08/2021, que dispde sobre medidas
emergenciais de redug¢édo do consumo de energia elétrica; Lei n.° 6.938, de 31 /08/1981, referente a Politica Nacional
do Meio Ambiente; Lei n.° 9.605, de 12/02/1998, trata de Crimes Ambientais; Lei n.° 10.295, de 17/10/2001, Lei da
Eficiéncia Energética, que dispde sobre a Politica Nacional de Conservacdo e Uso Racional da Energia; Lei n.°
12.305, de 02/08/10, que dispde sobre a Palitica.

®* 42.1. A CONTRATADA devera orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento
das atividades do programa interno de separacao de residuos solidos, em recipientes para coleta seletiva nas
cores internacionalmente identificadas, disponibilizados pela CONTRATANTE.

* 42.2. ACONTRATADA devera observar as diretrizes, critérios e procedimentos para a gestao dos residuos da
construcao civil estabelecidos na Lei n.° 12.305, de 2010 - Politica Nacional de Residuos Sdlidos, artigos 3° e
10° da Resolucédo n.° 307, de 05/07 /2002, do Conselho Nacional de Meio Ambiente - CONAMA, e Instrucéo
Normativa SLTI /MPOG n.° 1, de 19/01/2010.

Subcontratacao[A6]

4.3. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
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4.4. A associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como a fuséo,
cisdo ou incorporacao devem ser comunicadas a CONTRATANTE para que esta delibere sobre a adjudicacao do
objeto ou manutencdo do contrato, sendo essencial para tanto que a nova empresa comprove atender a todas as
exigéncias de habilitacdo previstas neste Termo de Referéncia.

4.5. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da CONTRATADA com/em outra pessoa juridica, desde que sejam
observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacao exigidos na licitacdo original; sejam mantidas
as demais clausulas e condigBes do contrato; ndo haja prejuizo a execucédo do objeto pactuado e haja a anuéncia
expressa da Administracao a continuidade do contrato.

Garantia da contratacado[A8]

4.6. Sera exigida a garantia da contratagdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, com
validade durante a execucdo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o
Contratado optar pela caucdo em dinheiro ou em titulos da divida pudblica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo
de capitalizagdo, em no percentual e condicOes descritas nas clausulas do contrato. valor correspondente a 5% (
cinco por cento) do valor [total] da contratacdo[A9] . [A10]

4.7. Em caso de opcéo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato. [A12]

4.7.1. A apolice de seguro-garantia permanecera em vigor mesmo que o Contratado nao pague o prémio nas
datas convencionadas.

4.7.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato,
ocorrera a preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.7.3. A apdlice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificagcbes referentes a vigéncia do contrato
principal mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.

4.7.4. Sera permitida a substituicdo da apodlice de seguro-garantia na data de renovacdo ou de aniversario,
desde que mantidas as condicbes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto,
ressalvados os periodos de suspenséo contratual.

4.7.5. Caso o adjudicatario ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apolice de seguro de garantia
antes da assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por
igual periodo, a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de
garantia nas modalidades de caugdo em dinheiro ou titulos da divida publica, fianca bancaria ou titulos de
capitalizacéo.

4.8. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do
Contratante, em conta especifica na Caixa Econbmica Federal, com corregcdo monetaria.[A13]

4.9. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econémicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.10. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

4.11. Na hipétese de opcéo pelo titulo de capitalizac&o, a garantia devera ser custeada por pagamento Gnico, com resgate
pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacdo regulamente
constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.11.1. O titulo de capitalizag@o devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢bes gerais e o
numero do processo administrativo sob o qual o plano de capitalizac&o foi aprovado pela Susep (art. 8°, I, da
Circular SUSEP n° 656, de 11 de margo de 2022).

4.12. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de néo aceitacdo, o pagamento de:
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4.12.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacbes
nele previstas;

4.12.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administrac&o a contratada; e

4.12.3. obrigacbes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo
Contratado.

4.13. Em caso de seguro-garantia, a apolice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apos decisao
definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do
Contratado, independentemente de transito em julgado de decisdo judicialia14] .

4.14. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do
termo aditivo ou da emissdo do apostilamento, sequindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

4.15. Na hipotese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o
adimplemento pela Administrag&o.

4.16. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-
se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
Contratante, contados da data em que for notificada[A15] .

4.17. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege a matéria.

4.17.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de
processo administrativo para apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais.

4.17.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apdlice, sua
caracterizagdo e comunicagdo poder&o ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados o0s prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da
Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

4.18. Extinguir-se-a a garantia com a restituic8o da carta fianca, autorizacdo para a liberagdo de importéncias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.18.1. A exting&o da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacéo da Susep.
4.18.2. A Administragao devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.

4.19. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execugdo do contrato ou apos a sua extingdo por culpa
exclusiva da Administragcé@o e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.19.1. Em se tratando de servicos executados com dedicacao exclusiva de mao de obra, a garantia somente sera
liberada ante a comprovacgéo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacéao,
sendo que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual,
a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussées
previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacao que rege a matéria;

4.19.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados
em outra atividade de prestacéo de servicos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho;

4.19.3. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da
ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em
outra atividade de prestacdo de servicos.

4.20. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.
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4.21. O garantidor néo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar sangbes a contratada.

4.22. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria

4.23. A realizacdo de vistoria técnica é facultada as licitantes para o conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, 9:00 horas as 12:00h e das 14:00h
as 17:00 horas.

4.23.1. ... A vistoria devera ser agendada na Diretoria de Seguranca da UFPA - DISEG, por meio do telefone
(91) 3201-7156, ou por e-mail: diseg@ufpa.br, com, no minimo, 1 (um) dia de antecedéncia.

4.23.2. ... Por ocasido da vistoria, ao licitante, ou ao seu representante legal, serd acompanhado de alguém
indicado pela Administracdo para que possa ser esclarecidas duvidas e prestadas as informacgdes relativas ao
objeto da licitagéo para que a empresa tenha condigcdes de bem elaborar sua proposta.

4.23.3. Caso a licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera obrigatoriamente anexar a sua proposta
Declaragdo de Pleno Conhecimento do Objeto e das Condi¢bes Locais, nos termos do art. 63, §2° da Lei n°
14.133/2021, ndo podendo alegar desconhecimento de fatos que seriam identificdveis em vistoria para fins de
pleitos de reequilibrio econémico ou escusa de obrigacbes contratuais.

4.24. Seréo disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.[A16]

4.25. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitacdo para
a realizacdo da vistoria[A17] .

4.25.1 ... Modelo de Termo de Conhecimento e Responsabilidade em Apéndice D;.
4.25.2. ... Modelo de Termo de Vistoria e de Declara¢des/Declaracéo de Vistoria em Apéndice E.

4.26. Caso o interessado opte por néo realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal assinada pelo seu
responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condicées e peculiaridades da contrata¢&o.

4.27. A ndo realizacdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacdes,
davidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servigcos, devendo o Contratado
assumir os 6nus dos servigcos decorrentes.

Instalacao de escritorio

4.28. Da Infraestrutura e Logistica para Execugdo: A contratada devera assegurar condi¢cdes logisticas e
administrativas para a plena execucédo do objeto, sendo facultativa a manutencao de escritério fisico na localidade da
prestacdo dos servicos.

4.28.1. A auséncia de sede ou filial na regido ndo exime a contratada da obrigacdo de manter canal de
comunicacdo ininterrupto com a fiscalizacdo da UFPA, assegurando a entrega imediata de materiais,
substituicao de pessoal e suporte técnico-administrativo.

4.28.2. A empresa deverd indicar preposto capaz de atender as convocacdes da Administracdo em até [48
horas], podendo as reunides de alinhamento ocorrerem de forma presencial ou remota, a critério da UFPA.
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5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao[A?2]

5.1. A execucdo do objeto sequira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execugéo do objeto: 02 dias [da assinatura do contrato]

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execucao do trabalho:

5.1.2.1 A empresa contratada prestard os servi¢os de porteiro através de postos: 12x36 Diurno; 44h Diurno e 44h
Noturno, obedecendo as técnicas apropriadas, utilizando mdo de obra devidamente qualificada e treinada para cada situacdo,
obedecendo ainda as orientagdes da Contratante e de acordo com as normas que regem a atividade.

5.1.2.2 O horério mencionado acima para prestacdo do servico estd sujeito a alteragdes; caso seja alterado serd previamente informado
a contratada;

5.1.2.3 Todos os postos constantes no objeto deste termo de referéncia serdo alocados em locais pré-determinados no estudo
preliminar ou conforme necessidade e a critério da administracao;

5.1.2.4 A execugdo do servico sera nos periodos diurno e noturno de segunda a domingo conforme o tipo de posto implantado no
referido local:

I - Os servicos serdo prestados nas instalacdes da Universidade Federal do Pard localizadas na Area de Belém e do interior do
Estado do Pard nos municipios relacionados a seguir: Campus de Altamira Campus de Abaetetuba, Campus de Braganca,
Campus Breves, Campus Castanhal, Campus de Capanema, Campus de Cametd, Camus de Salin6polis, Campus de Soure,
Campus de Tucurui.

II - Por conveniéncia e/ou necessidade da Administracdo, os servicos poderao ser prestados em outros enderecos com abertura
de novos campi, nucleos, eventos e outros;

5.1.2.5 A instalagdo, desinstalagdo e remanejamento do posto de servigo dar-se- & conforme documentagdo emitida pela Diretoria de
Seguranca através da Fiscalizacdao do Contrato (Portaria emitida pela Administracdo Superior);

5.1.2.6. Todos os postos constantes no objeto deste termo de referéncia serdo alocados em locais pré-determinados no estudo
preliminar ou de acordo com necessidade e a critério da administragdo, conforme tabela 2, ANEXO IV deste Termo de Referéncia;.

5.1.2.7. A execugdo do servigo serd nos periodos diurno e noturno de segunda a domingo conforme o tipo de posto implantado no
referido local;

5.1.2.8. A Contratada devera substituir no prazo de 02 (duas) horas, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e licencas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

5.1.2.9. A empresa a ser contratada devera apresentar no prazo de 10 (dez) dias, ap6s a assinatura do contrato, a relagdo nominal de
seus empregados com 0s respectivos cargos;

5.1.2.10. Sistema de Controle de Jornada de Trabalho:

I - De acordo com o §2° do art. 74 da Consolidacdo das Leis de Trabalho - CLT, para os estabelecimentos de mais de dez
trabalhadores sera obrigatoria a anotacdo da hora de entrada e de saida, em registro manual, mecanico ou eletrénico.

5.1.2.11. A pessoa recrutada pela Contratada, isto é, em seu nome e sob sua inteira e exclusiva responsabilidade, designada para a
execucao dos servicos, devera atender, dentre outros, os seguintes requisitos minimos:

I - Escolaridade compativel com o cargo;
II - Ser pontual e assiduo ao trabalho;

IIT - Ter bons principios de urbanidade, e apresentar-se sempre com uniforme completo, limpo e com craché; IV - Estar em dia
com as obrigagdes eleitorais.

V - Estar em dia com as obriga¢des militares, quando se tratar de homem.

VI - Pertencer ao quadro de empregados da Contratada
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A prestacdo desses servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-
se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta conforme disciplinado na IN 5/2017 e alteracdes e
demais legislacoes.

5.1.2.12. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507 de 2018 constituindo-se em atividades
materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgdo licitante;

5.1.2.13. Dessa forma, para o atendimento do objeto da contratacdo é necessario o atendimento dos requisitos minimos acima
descritos, buscando assim no mercado uma empresa apta com condicdes de executar os servicos de forma eficiente de acordo com a
legislacao vigente, com profissionais capacitados. Ressaltamos que tal procedimento licitatorio compreende além da mao-de-obra, o
fornecimento de uniformes, materiais e equipamentos adequados e necessarios a perfeita execucdo dos servicos nas areas da
Universidade Federal do Par4;

5.1.2.14. Duragéo inicial do contrato de prestacdo de servigos de natureza continuada: A vigéncia inicial do contrato serd de 12 (doze)
meses, podendo ter a sua duracdo prorrogada por sucessivos periodos de 12 (doze) meses, nos termos do art. 106 da Lei n° 14.133/2021,
observado o prazo minimo de contratagdo da empresa, prorrogdveis por iguais e sucessivos periodos até o limite de 10( dez) anos,
conforme autorizado dos artigos 107 da Lei 14.133 de 1° de abril de 2021, com vistas a obtencao de precos e condi¢des mais vantajosas
para a Administracdo;

5.1.2.15. Néao sera necessdria a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas diante do
objeto da prestacdo do servico;

5.1.2.16. Cumprir com as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social,
previstas em lei e em outras normas especificas, conforme previsto no inciso IV, art. 63 da Lei 14.133/2021;

5.1.2.17. Cumprir com o Decreto n° 11.430/2023 do Governo Federal que tem como objetivo exigir em contratagdes publicas, o
percentual minimo de 8% (oito por cento) de mao obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica e de ages de equidade
entre homens e mulheres no ambiente de trabalho como critério de desempate em licitacdes, no ambito da Administragdo ptiblica
federal, conforme no inciso I do § 9° do art. 25 e no inciso III do caput do art. 60 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

I - O percentual minimo devera ser mantido durante toda a execugdo contratual.

IT - As vagas incluem mulheres trans, travestis e outras possibilidades de género feminino, conforme disposto no art. 5° da Lei
11.340, de 2006.

IIT - As vagas deverdo ser destinadas prioritariamente a mulheres pretas e pardas, observada a propor¢do de pessoas pretas e
pardas na unidade da federacdo onde ocorrer a prestagdo do servico, de acordo com o ultimo censo demografico do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE);

s e/ou

Local e horario da prestacdo dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: [A4]

L EONDOU A WN R

N el el e e e T
O OO N Ul A WN R~ O

. CAMPUS BELEM: R. Augusto Corréa, 01 - Guamé, Belém - PA, 66075-110 e PREDIOS EXTERNOS BELEM:
. Centro de Mémoria: Trav. Rui Barbosa, n° 491 — Reduto, Belém-PA

. Instituto de Ciéncias das Artes: Av. Presidente Vargas s/n, Belém-PA

Museu da UFPA: Av. Governador José Malcher, n° 1192- Nazaré, Belém-PA

. Escola de Teatro e Danca da UFPA: Trav. Dom Romualdo de Seixas, n° 820- Umarizal, Belém-PA

. Escola de Musica da UFPA: Av. Conselheiro Furtado, n°2007, Belém — PA

PPGARTE: Av. Magalhdes Barata - Sdo Brés, Belém-PA

. Faculdade de Danga: Trav. Trés de Maio, 1573 — Sdo Brés, Belém- PA

. Mercedérios: Av. Boulevard. Castilhos Franga, s/n — Campina, Belém-PA. Nticleo de

. Medicina Tropical: Av. Generalissimo Deodoro, 01- Umarizal, Belém-PA.

. Escola de Aplicacdo da UFPA: Av. Perimetral, 1000 - Terra Firme, Belém-PA.

. CAMPUS ABAETETUBA: Ramal Manoel de Abreu, S/n - Mutirdo, Abaetetuba - PA, 68440- 000

. CAMPUS ALTAMIRA - Casa do Estudante: TV. Pedro Gomes, Centro, Altamira-PA, 68371- 155

. CAMPUS BRAGANCA: Alameda Leandro Ribeiro - Aldeia, Braganca - PA, 68600- 000

. CAMPUS BREVES: Avenida Anajas - s/n sl 4, Breves - PA, 68800-000

. CAMPUS CASTANHAL: Av. dos Universitarios, s/n — Jaderlandia , Castanhal - PA, 68746- 630

. CAMPUS CAMETA: R. Padre Ant6nio Franco - MATINHA, Cameta - PA, 68400-000

. CAMPUS CAPANEMA: Av. Bardo de Capanema, 1201 - Centro, Capanema - PA, 68700- 005

. CAMPUS SALINOPOLIS — Casa de Cultura Fonte do Carana: Rua Carand, S/N — Salinépolis — PA, 68721-000.
. CAMPUS SOURE: Décima terceira rua, Tv. Dezenove - Umirizal, Soure - PA, 68870- 000
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21.

CAMPUS TUCURUI: Rodovia BR 422 km 13 — Canteiro de Obras UHE - Vila Permanente, Tucurui - PA, 68464-000.

5.3. Os servicos serdo prestados no seguinte horario:

Posto: 12h Diurno - 12x36h - Todos os dias da semana das 07h as 19h.
Posto: 44h. Diurno — Seg. a Sexta das 07h as 15h e aos Sab. das 08h as 12h.
Posto: 44h. Noturno: Seg. a Sexta das 15h as 23h e aos Sab. das 12h as 16h.

Rotinas [A5] a serem cumpridas

D Ul A W N R

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

5.3.1. A execucao contratual observara as rotinas [abaixo]

. Atendimento ao publico interno e externo;

. Redagéo e registro de atividades e ocorréncias;

. Controle de chaves;

. Controle de acesso de pessoas e veiculos;

. Atendimento as determinag@es dos fiscais, gestor do contrato e da Diretoria de Seguranca da UFPA;

. N&o abandonar o posto de trabalho, salvo em caso de extrema necessidade ou de carater emergencial,

comunicando esse fato, imediatamente, ao preposto e a fiscalizagdo do contrato;

. Participar de reunifes, em dias e horarios estipulados pela Contratante ou Contratada, inclusive nos finais de

semana, quando convocado;

. Participar de treinamentos, cursos, workshops e afins, em dias e horarios estipulados pela Contratante ou

Contratada, inclusive nos finais de semana, quando convocado. Realizacdo de demais atividades tipicas de
portaria;

. Os profissionais devem estar sempre uniformizados, no minimo, com camisa ou camisa social com logo da

contratada, calca, calgado fechado e cracha;

Controlar a entrega e entrada de qualquer material e bem patrimonial, liberando a entrada apenas mediante
autorizacao da fiscalizacdo ou do responsavel pela sua conferéncia (em regra, os servidores da Coordenadoria
de Patrimonio);

O porteiro deverd assumir seu turno de servico no horario previsto devidamente uniformizado, barbeado,
cabelos aparados, e identificado (crachd), assim como, informar também ao Preposto quanto a frequéncia e a
pontualidade do seu substituto;

Manter afixado no Posto, em local visivel, o nimero do telefone da Delegacia de Policia da Regido, do Corpo
de Bombeiros, dos responsaveis pela administracdo da instalacdo e outros de interesse, indicados para o
melhor desempenho das atividades;

Observar a movimentacdo de individuos suspeitos nas imediacBes do Posto, adotando as medidas de
seguranca conforme orientacdo recebida da Administracdo, bem como as que entender oportunas,
comunicando imediatamente a Administracao, qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional,
para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

Permitir o ingresso nas instalacées fora do horario de funcionamento somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas, impedindo com cordialidade que servidores e terceiros, ndo autorizados a acessar
as dependéncias do contratante em horério fora do expediente, realizando as devidas comunica¢des ao
Coordenador de Turno de plantdo, bem como registrando no Livro de Ocorréncias;

Receber de maneira polida e educada todas as pessoas, informando-a e orientando a sempre que solicitado,
dirigindo-a, rapidamente, ao local pretendido;

Orientar os condutores de veiculos nas areas de estacionamento e vias de acesso onde tiver a cobertura do
posto para a manutencdo da ordem observando a sinalizagéo e legislacdo de transito vigente;

Repassar para o(s) porteiro (s) que esta(ao) assumindo o Posto, quando da troca de turno /escala, todas as
orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalacdes e suas imediacdes;
Comunicar a Diretoria de Seguranca, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a
representar risco para o patriménio da Administragéo;

Controlar rigorosamente, a entrada e saida de veiculos e pessoas, exigindo autorizacdo de acesso apds o
término de funcionamento da unidade, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio o0 nome,
registro ou matricula, cargo, 6rgéo de lotacdo, empresa e tarefa a executar;

Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagdes, sem que estes estejam devida e
previamente autorizados pela Administracdo ou responsavel pela instalacéo;
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21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Proibir qualquer aglomeracao de pessoas junto ao posto de servico, assim como, sua utilizacdo para guarda de
objetos de terceiros, mesmo que sejam de servidores, comunicando o fato ao Preposto e a Fiscalizacdo do
contratante, no caso de desobediéncia;

Registrar no livro de ocorréncia os principais fatos relativos ao servico. Durante e apés o término do expediente
da unidade, o porteiro devera realizar rondas nas dependéncias do imével e, caso seja observada qualquer
irregularidade, mesmo que solucionada, devera ser descrita no “Livro de Registro de Ocorréncias” e, comunicar
assim que possivel aos responsaveis relacionados quando da implantagéo do posto;

Verificar diariamente, se as portas e janelas, estdo devidamente fechadas, registrando no livro de ocorréncias e
repassando as alteracdes ao seu substituto;

Registrar em livro préprio a entrada e saida de bens patrimoniais da Instituicdo, tendo em anexo toda e
gualquer autorizagdo por escrito de autoridade competente para tal, quando couber;

Manter-se atento aos visitantes e, havendo alguma suspeita pedir apoio ao vigilante e abordar de forma
educada visando a averiguar a real situacéo, solicitando cordialmente documento de identificacao;

Informar imediatamente a Central de Seguranca e ao vigilante da area, sempre que constatada aglomeracao,
permanéncia de pessoas, nas imediacdes, acbes de depredacdo e /ou possibilidade de invasédo do prédio,
presenca de delinquentes e de outros suspeitos;

O porteiro postar-se-a em local préprio, sempre atento, permitindo o ingresso nas instalacdes sob sua
responsabilidade somente de pessoas previamente identificadas e autorizadas, objetivando assegurar a
integridade do imdvel, bens, servidores e do publico em geral que se facam presentes, assim como, controlar a
entrada e saida de bens e materiais, de acordo com as normas da UFPA;

N&o permitir o uso de instrumentos, artefatos ou outros capazes de provocar poluicdo sonora e/ou visual nas
dependéncias do contratante, salvo nos casos de emergéncia e autorizagdo previamente expedida pela
Administracdo Superior;

Manter o(s) porteiro(s) no Posto, ndo devendo se afastar(em) de seus afazeres, principalmente para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores, encontrados, nas dependéncias do contratante,
providenciando, de imediato, a remessa desses bens a Central de Seguranc¢a, com o devido registro.

Em caso de roubo, furto, incéndio, rompimento de tubulacdo de agua ou falta de energia elétrica e outros
sinistros, comunicar imediatamente a Central de Seguranca mantendo afixado em local visivel, o nUmero dos
telefones da Central de seguranca, da Delegacia de Policia mais préxima, do Corpo de Bombeiros, Policia
Militar e de outros 6rgaos que possam auxiliar para o0 melhor desempenho da atividade e providéncias cabiveis;
Os postos de porteiro, deverdo se posicionar em locais estratégicos de controle de acesso e entrada dos
prédios, coibindo acdes de meliantes, brigas, etc. Nos dias de eventos exercer maior de acesso juntamente
com a equipe escalada para o evento, tratando os participantes do evento com firmeza e urbanidade, agindo de
acordo com orientagdes da Coordenadoria de Vigilancia da UFPA,

Permitir a preferéncia de transito e de acesso, nas dependéncias do contratante ao (s) portador(es) de
deficiéncia(s) fisica(s), procurando ajuda-los , quando for o caso, no embarque e desembarque de veiculos, se
necessario;

Evitar o acumulo de sujeira, dentro e em torno dos postos de trabalho, bem como a utilizacdo de objetos
estranhos ao cumprimento do servico;

N&o se ausentar do posto antes da chegada da devida substituicéo;

A Contratada devera substituir no prazo de 02 (duas) hora, em caso de eventual auséncia, tais como faltas e
licencas, o empregado posto a servigo da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto
ao Fiscal do Contrato;

Adotar os cuidados e precaucdes indispensaveis ao manuseio de materiais e equipamentos, de acordo com as
orientagbes, Normas e treinamentos;

Encaminhar, sempre que solicitado, pela Fiscalizagdo do contratante, as informacdes referentes a prestacao de
servicos, tais como: relatérios, copias de livros, formularios, controles, ocorréncias, cronograma e material
referentes aos cursos realizados, controle dos postos, dados atualizados dos porteiros, coberturas, bem como
as anotac0es individuais e outras informacfes necessarias ao cumprimento contratual;

A programacédo dos servigos serd feita periodicamente pela Administracdo e deverdo ser cumpridos, pela
contratada, com atendimento sempre cortés e de forma a garantir as condi¢cdes de seguranca das instalacées,
dos servidores e das pessoas em geral;

O rol de atividades apresentados acima é meramente exemplificativo, podendo abranger outros deveres desde
gue fagam parte das atribuicbes da Contratada em atendimento ao instrumento contratual.

Materiais a serem disponibilizados

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n® 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagio 11 de 39
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



5.4. Para a perfeita execugdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e

utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo
guando necessario:[A6]

5.4.1. Cabera & CONTRATADA orientar seus empregados quanto ao uso correto dos equipamentos de
protecao individual, bem como tornar seu uso obrigatorio.;

5.4.2. Todo e qualquer empregado que se recuse a utilizar os EPI's nos servicos objeto deste Termo de
Referéncia, devera ser substituido no prazo de 24h (vinte e quatro horas), sendo considerada a sua atitude
como inconveniente, imprudente e perigosa.; e

5.4.3. Disponibilizar aos empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha com
fotografia recente, além de prové-los com os Equipamentos de Protecéo Individual - EPI, quando for o caso.

5.4.3.1. EPI béasico obrigatério por posto: capa de chuva (quando externo) + colete refletivo
(portbes com trafego).

5.4.3.2. EPI sob demanda conforme risco/atividade eventual: luvas (mecanica e nitrilica),
PFF2, capacete (quando houver obra/manutencao e necessidade de transito).

5.4.4 materiais do posto:

EQUIPAMENTO DO POSTO: JUSTIFICATIVA: QUADRO DE VIZUALIZACAO DE MATERIAL

Descricdo dos Equipamentos/Materiais Quantidade
Lanterna Recarregavel 1 unidade (ano)
Livro de Ocorréncias 1 unidade por posto de servico
Prancheta 1 unidade (ano)
Canetas Esferogréficas tinta na cor azul ou preta 02 unidade por més
Capa de Chuva 1 unidade (ano)

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as sequintes caracteristicas:[A7]

5.5.1. Para o dimensionamento da proposta, os licitantes deverdo utilizar como base 0s cargos constantes no
subitem 1.1. deste Termo de Referéncia ;

5.5.2. A empresa deve elaborar sua proposta considerando o atendimento da legislagéo trabalhista;

5.5.3. A contratada deve fornecer mao de obra, equipamentos e materiais necessarios para execucdo dos
servigos prestados;

5.5.4. A empresa contratada prestara os servicos de porteiro através de postos: 12x36h Diurno (de 07h as 19h
— todos os dias da semana (jornada 12x36 - 15 minutos de intervalo); 44h Diurno de 07h as 15h (15 minutos de
intervalo) de seg a sex e aos sab de 08 as 12h e 44h noturno de 15h as 23h (15 minutos de intervalo) de seg a
sex e aos sab de 12h as 16h obedecendo as técnicas apropriadas, utilizando mao de obra devidamente
gualificada e treinada para cada situacéo, obedecendo ainda as orientacdes da Contratante e de acordo com
as normas que regem a atividade.

5.5.4. Para garantir a igualdade de tratamento entre as licitantes, informa-se que os salarios estabelecidos nas
versdes mais recentes (2024/2025) das Convengfes Coletivas de Trabalho (CCTs) dos sindicatos listados
foram usados como referéncia para o calculo do valor estimado pela CONTRATANTE:

5.5.4.1. Sindicato das Empresas de Servigcos Terceirizaveis, Trabalho Temporéario, Limpeza e
Conservacdo Ambiental do Estado do Para (Seac-PA) - 04.697.124/0001- 29.

5.5.4.2. Sindicato dos Trabalhadores de Empresas de Asseio, Conservacdo, Higiene, Limpeza e
Similares do Estado do Para (SINELPA), CNPJ 05.046.362/0001-37.
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5.5.5. Os sindicatos mencionados no Subitem 5.48.1 e 5.48.2 ndo sdo de uso obrigatério, as licitantes sao
obrigadas a cumprir os acordos, dissidios ou convencdes coletivas adotadas por cada licitante/contratado
durante a execucédo do contrato.

5.5.6. Consideram-se custos unitarios minimos relevantes, conforme INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI
N° 176, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2024:

5.5.6.1 Valores de remuneracéo, incluidos salério base e adicionais; R$ R$1.722,21
5.5.6.2 Valores de auxilio alimentacéo:

* 0 Vale Alimentacdo ou ticket alimentacdo no valor de R$26,70 (vinte e seis reais,
setenta centavos) por cada dia efetivamente trabalhado, devendo tal concessao ocorrer até
0 10° (Décimo) dia de cada més. (segundo CCT citada no item 5.5.6.4)

* Para os integrantes da categoria profissional que trabalham aos sabados com jornada igual ou
superior a 04 (quatro) horas e inferior a 06 (seis) horas, as partes convenentes ajustam que
receberdo "Cartdo Alimentacao/Ticket Refeicdo" no valor de R$ 13,35 (treze reais, trinta e cinco
centavos), por dia trabalhado. (segundo CCT citada no item 5.5.6.4)

5.5.6.3 Beneficios previstos no Acordo, Convencédo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo paradigma que
contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral

5.5.6.4 Os valores supracitados tiveram embasamento no CCT 2025/2026 da SINELPA com numero de registro
no MTE PA000133/2025, anexo | "TABELA SALARIAL SEAC SINELPA 04 02 2025"

5.5.7. Para fins de calculo de propostas de precos no momento da licitacdo, considerar 26 (vinte e seis) dias
trabalhados para vale-transporte.

5.5.8. Para fins de calculo de propostas de precos no momento da licitacao, considerar 22 (vinte e dois) dias
trabalhados para vale-alimentagéo.

5.5.9. Para fins de célculo de propostas de precos no momento da licitagcdo do valor do vale transporte,
considerar o valor da passagem de 6nibus de Belém e da regido metropolitana.

5.5.10. Somente serdo aceitas propostas que adotem, na Planilha de Custos e Formacéo de Precos, valores
iguais ou superiores aos or¢cados pela CONTRATANTE para a soma dos itens de salario e auxilio alimentacao,
conforme Aco6rdao n° 1.207/2024 do Tribunal de Contas da Unido (TCU).

5.5.11. Em consonéncia com o entendimento do Tribunal de Contas da Uni&o por intermédio do Acordéao 1.207
/2024, o Licitante devera entregar junto com sua proposta de precos uma declaracdo informando o
enquadramento sindical da empresa, a atividade econdmica preponderante e a justificativa para adoc¢do do
instrumento coletivo do trabalho em que se baseia sua proposta. A declaracdo de Responsabilidade pelo
Enquadramento Sindical sera conforme Anexo IV.

5.5.12 O licitante devera apresentar cOpia da carta ou registro sindical do sindicato a qual ele declara ser
enquadrado, em raz&o do regramento do enquadramento sindical previsto na CLT ou por forca de decisdo
judicial (Acérdao 1207/2024 — Plenario TCU). Link http://www3. mte.gov.br/cnes/reg_sindical.asp#.

5.5.13. O licitante deve enviar copia do Acordo, Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo utilizado
pelo licitante para elaboracdo da planilha de custos e formagdo de precos que embasem o valor global
ofertado, conforme INSTRUCAO INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI N° 176, DE 25 DE NOVEMBRO DE
2024; Este acordo, convencédo pode ser acessado pelo site do Ministério do trabalho , link http://www3.mte.gov.
br/sistemas/mediador /ConsultarinstColetivo.

5.5.14. Seréa de responsabilidade da empresa licitante nas situacdes de ocorréncia de erro no enquadramento
sindical, ou fraude pela utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical
declarado ou no qual a empresa nao tenha sido representada por 6rgédo de classe de sua categoria, que dai
tenha resultado vantagem indevida na fase de julgamento das propostas, sujeitando a contratada as sancdes
previstas no art. 156, incisos Il e IV, da Lei 14.133/2021 (Ac6rdéo 1207/2024 — Plenario TCU).
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5.5.15. Constitui motivo para extingdo do contrato, nos termos do art. 137, inc. |, da Lei 14.133 /2021, com a
consequente realizacdo de novo processo licitatério, a situacdo que se impde a contratada a alteracdo da
convencao coletiva de trabalho em que se baseia a planilha de custos e formacgéo de precos, em razdo de erro
ou fraude no enquadramento sindical de que resulta a necessidade de repactuacdo ou imposi¢cdo de 6nus
financeiro para a Administracdo Publica, em cumprimento de deciséo judicial (Acorddo 1207/2024 — Plenario
TCU).

5.5.16. Proposta deve ser enviada em papel timbrado conforme modelo do Anexo V.

5.5.17. Enviar conjuntamente com a proposta, planilha de custos e formacdes preco, conforme modelo do
Anexo V.

5.5.18. CATEGORIAS PROFISSIONAIS, cujas classificagfes estdo em conformidade com a Classificagédo
Brasileira de Ocupacdes (CBO) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) - Porteiro - CBO n° 5174-15.

5.5.19. A jornada de trabalho dos ocupantes dos postos de trabalhos alocados na prestacdo dos servigcos
obedecera ao estabelecido pela legislacdo em vigor ou por convencao, acordo ou dissidio coletivo aplicavel a
respectiva categoria.

5.5.20. Durante a execucdo do contrato, fica a critério da Administracdo alterar a lotagdo dos colaboradores
terceirizados, através da Diretoria de Seguranca e fiscalizagdo do contrato, mediante revisdo de demanda.

5.5.21. As licitantes deverao apresentar Planilha de Custos e Formacédo de Precos, nos moldes estabelecidos
no Anexo VII-D da Instru¢cdo Normativa/SEGES/MPDG n° 05/2017, sendo uma planilha para cada posto de
trabalho, nas quais dever&o conter os componentes de custos e despesas incidentes na prestacao dos servigos
e que tenham impacto financeiro para a Administracdo Publica Federal, tais como: remuneracdo, encargos
sociais, encargos tributarios, despesas operacionais, administrativas, lucro, beneficios diretos e indiretos tais
como: auxilio-alimentacao ou refeicdo (cabendo aos profissionais dos postos a opgao por um ou outro), vale-
transporte, e demais insumos necessarios a sua composigao.

5.5.22. A Planilha de Custos e Formacao de Precos servird para demonstrar possiveis variacdes de custos
durante execucdo do Contrato e devera ser utilizada como base em eventuais repactuacdes ou revisdes de
precos.

5.5.23. No preenchimento da Planilha de Custos e Formac&o de Precos, as licitantes deverdo observar as
orientacdes e informacdes referentes a respectiva Convencao Coletiva de Trabalho - CCT, tendo em vista o
enquadramento sindical relacionado a atividade principal da empresa licitante, devendo ser considerados como
salérios-base os utilizados pela Contratante, bem como deverdo informar os sindicatos, acordos coletivos,
convencdes coletivas, sentengas normativas ou leis que regem cada Posto de trabalho e a respectiva data-
base e vigéncia, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes do Ministério do Trabalho e Emprego -
CBO/MTE, segundo disposto Anexo VII-A, item 6.2, letra "c", da Instrucdo Normativa/SEGES/MPDG n. 5/2017,
sob pena de desclassificagédo da proposta da licitante.

5.5.24. As concorrentes deverdo preencher as Planilhas em arquivo Excel, fazendo constar as memarias de
célculo detalhadas, discriminando a metodologia e férmulas adotadas para a obtencdo dos valores propostos
para 0s encargos, insumos e demais componentes de composi¢cado de custos e formacao de precos dos postos
de servico, a fim de facilitar a andlise por parte da area técnica.

5.5.25. Os beneficios e as vantagens das categorias ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos nas
Convencéo Coletiva de Trabalho dos Sindicatos aos quais as licitantes e os profissionais estejam vinculados.

5.5.26. A Administracéo ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em acordos e convencdes coletivas de trabalho
gue nao tratem de matéria trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para 0s insumos relacionados ao exercicio da
atividade, por forca do art. 6° da Instrucdo Normativa/SEGES/MPDG n. 5/2017.

5.5.27. A licitante vencedora devera detalhar na Planilha de Custos (M6dulo de Insumos) o valor individualizado
para o fornecimento de uniformes e materiais, respeitando as quantidades e especificacdes definidas neste TR.
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N&o serd aceito o agrupamento desses custos em verbas genéricas ou valores globais, devendo cada item ser
cotado com base em valores de mercado praticaveis, sob pena de diligéncia para comprovacao de

exequibilidade.

Especificacdo[A8] da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido[A9] na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990
(Cddigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes[A10]

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a
ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecgas para todas as estacées climaticas do ano, sem

qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.7.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

5.7.1.1. Os porteiros ocupantes dos postos de servicos descriminados neste TR, deverdo usar o fardamento da

contratada a partir do 1° (primeiro) dia da execuc¢do do contrato;;

5.7.1.2. Dois (02) conjuntos completos ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo
méaximo de .Quarenta e Oito Horas (48) horas, apds comunicagé@o escrita do Contratante, sempre que nao
atendam as condi¢cbes minimas de apresentacao;

5.7.2.. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
par&ametros minimos:

5.8.2.1. As pecas devem ser confeccionadas com material que tenha os parametros de qualidade referenciados
pela ABNT (Associacdo Brasileira de Normas e Técnicas), levando-se em consideracdo o bom nivel de
gualidade mantido pelo 6rgao.;

5.8.2.2 O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario.

Pecas de Vestiario

ITEM UNIFORME POSTO DE PORTEIRO UNIDADE | QUANTIDADE ANUAL
01 Calca Social PECA 04
02 Camisa de manga curta social com a logo da empresa PECA 04
03 Camisa suadeira de mangas curtas com a logo da empresa PECA 04
04 Cinto de Nylon PECA 01
05 Sapato Social PAR 01
06 Meias PAR 04
07 Cracha de identificacdo PECA 01

5.7.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.7.4. . Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cdpia, devidamente acompanhada do
original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transicéo e finalizacdo do contrato[A11]

5.8. N&o serdo necessarios procedimentos de transi¢ao e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.
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6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensado do contrato, o cronograma de execucgdo sera
prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicac¢des entre 0 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o0 uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgado ou entidade poderd convocar o preposto da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacées
acerca das obrigacbes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancgdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto[A2]

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da presta¢édo dos servigos,
indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado [devera] manter preposto da empresa no local da execucao do objeto durante o periodo execucao
contratual com poderes e deveres em relacao a execucao do objeto contratado.

6.8. O Contratante poderd recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da
empresa, hipétese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos
substitutos.[A3]

Fiscalizagcao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucédo do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condi¢bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos
defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira notificacdes para a
correcao da execucgdo do contrato, determinando prazo para a correcgao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hébil, a situacdo que demandar decisdo
ou adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacgao contratual.

6.16. A fiscalizacao da execuc@o dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
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6.16.1. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da
execucao ou dos materiais empregados; e;

6.16.2. Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio
de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso; &

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do
Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugcdo
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente & contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa
Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacao da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucdo Normativa SEGES/MGI n°
81, de 12 de setembro de 2024, na hipotese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas, cabera
ao fiscal setorial fazer a interlocugcdo com 0s responsaveis pelas unidades de execucgao onde o trabalhador presta os
servigcos, para o fim da avaliagdo sobre a compensacgéo pretendida. Em ndo havendo designacéo de fiscal setorial, a
competéncia recairé no fiscal técnico.[A4]

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrbnico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislag&o trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informag¢do
consolidada sobre compensacgéo de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do
pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensagao recair em um
dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo so devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham
a ser compensadas posteriormente e a convengao coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio
esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentagdo sera proporcional ao
periodo ndo compensado.

6.25. Na hipdtese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servi¢os, inclusive em razdo de recesso de final de
ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores,
conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencdo dos servicos de cada unidade, dando
ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio, com as seguintes informacoes:
6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nao usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacéo
n&o tenha sido concluida;

6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacao tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestao de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacado néo tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.
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6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacéo de jornada por necessidade de auséncia eventual,
devera informar previamente ao responsavel pela unidade de execucdo onde desempenha suas atividades. Em
havendo concordéncia, este informara ao fiscal do contrato, que avisara o preposto da empresa sobre a
compensacéo pretendida e a previsdo da data de auséncia do trabalhador.

6.28.1 O trabalhador devera informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel pela unidade de execucdo onde desempenha
suas atividades;

6.28.2 O responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensacdo e, em caso de concordancia, comunicara o fiscal do contrato;
6.28.3 O fiscal do contrato informara o preposto da empresa sobre a compensacao pretendida e a data prevista da auséncia do trabalhador; e

6.28.4 Apos a formalizacdo da compensacdo, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a compensar
para fins de controle, sem indicacdo de glosa.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a
compensar para fins de controle, sem indicagéo de glosa.

6.30. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisorio com as sequintes informagoes:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensacao
tenha sido concluida; ou

6.30.2. se o saldo de horas néo foi integralmente compensado, com a sugestédo de glosa no pagamento da
fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condi¢cfes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia.

6.33. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando[A5] -se em
consideracéo falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de
alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacées trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidac&o das Leis do Trabalho (CLT):
6.34.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigcos, a contratada devera apresentar a seguinte documentacao:

6.34.1.1.1.relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou func&o, horario do posto de
trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;

6.34.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos
responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela
contratada;

6.34.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.34.1.2. entrega até o dia trinta do més seqguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):
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6.34.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Uni&o (CND);

6.34.1.2.2. certidbes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do Contratado;

6.34.1.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e
6.34.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).
6.34.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.34.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo
Contratante;

6.34.1.3.2. cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacédo dos servicos, em que
conste como tomador a parte contratante;

6.34.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos
servigos ou, ainda, quando necessario, cépia de recibos de depdsitos bancarios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentac&o,
entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei ou de Convencéo ou Acordo Coletivo de Trabalho,
relativos a qualquer més da presta¢do dos servicos e de qualquer empregado;

6.34.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem
exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.34.1.3.6. documentos comprobatorios de que o capital social integralizado da empresa é compativel
com o numero de empregados, na forma do art. 4°-B da Lei n° 6.019/1974[A6] .

6.34.1.4. entrega de cdpia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato,
apos o ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.34.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente
homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.34.1.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisées contratuais;

6.34.1.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado;

6.34.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.35. Sempre que houver admiss&o de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.35.1.1
acima deveréo ser apresentados.

6.36. A Administracdo devera analisar a documentag¢do solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias
apos o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.37. A cada periodo de 12 meses[A8] de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo
de quitacdo anual das obrigacbes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adog¢do de
providéncias voltadas a sua obtencé@o, relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na
prestacdo de servicos contratados.

6.38. O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo tnico, da CLT.
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6.39. Para fins de comprovacdo da adocao das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito qualquer
meio de prova, tais como: recibo de convocacdo, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociagdo, dentre
outros.

6.40. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacbes
previstas neste item.

6.41. No caso de sociedades diversas[A9] , tais como as Organiza¢cbes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as Organizacbes Sociais, sera exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da
legislac&o que rege as respectivas organizagoes.

6.42. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacbes sociais trabalhistas poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administrag&o.

6.43. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciarias, os fiscais ou gestores
de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deverdo oficiar a Receita Federal do
Brasil (RFB).

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra deveréao oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.45. O descumprimento das obrigagOes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢cbes de habilitacdo pelo
Contratado podera dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sancées.

6.46. A Administragcdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacdes
trabalhistas ou suas condicdes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando n&o identificar ma-fé ou a
incapacidade da empresa de corrigir.

6.47. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e retera o pagamento da fatura
mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagao seja regularizada.

6.48. Ndo havendo quitagdo das obrigacbes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera
efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato.

6.49. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para acompanhar
0 pagamento das verbas mencionadas.

6.50. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc@o de responsabilidade por
quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.51. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apoés a comprovacéo, pelo Contratado, do pagamento
de todas as obrigacOes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada
em sua execucgdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.52. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da
execugéo do contrato.

6.53. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragcdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.54. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrug@o Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por for¢a da Instrugcdo Normativa Seges
/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.
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6.55. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a
efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacées trabalhistas, previdenciarias € com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado ao gestor do contrato.

6.56. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacéo de jornada de trabalho, que podera ser
adotada nas seguintes hipoteses:

6.56.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucdo, inclusive na
hipétese de recesso de final de ano, quando houver; e

6.56.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.[A10]

6.57. As compensacgdes de jornada limitam-se:
6.57.1. a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
6.57.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.

6.58. A compensacao de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliagdo do responsavel
pela unidade de execucg&o.

Gestor do Contrato
6.59. Cabe ao gestor do contrato:

6.59.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do
registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

6.59.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.59.3. acompanhar a manutencdo das condi¢cdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagcédo e do pagamento da
despesa no relatério de riscos eventuais.

6.59.4. emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
guanto ao cumprimento de obrigagfes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.59.5. tomar providéncias para a formaliza¢do de processo administrativo de responsabilizacéo para fins de
aplicagdo de sancfes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.59.6. elaborar relatério final com informacfes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragéo.

6.59.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao nos termos do contrato.

6.59.8. receber e dar encaminhamento imediato:

6.59.8.1. as denuncias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso
I, do Decreto n.° 12.174/2024;
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6.59.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada esta descumprindo suas obrigacdes trabalhistas,
enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Publica ou por
qualquer outro meio idéneo.[A11]

6.60. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporéaria de trabalho, inclusive em raz&o de recesso de fim de
ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracdo de escalas de revezamento dos trabalhadores,
comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para concessdo (artigo 11 da Instrug&o
Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o [Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no
[Apéndice F]

7.2. Serd indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes
cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servi¢co, ou os utilizou com
gualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR n&o impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos
Servigos.

7.4. A afericAo[A3] da execucéo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. A comunicacdo entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera exercida por meio de Preposto
indicado pela CONTRATADA, a qual devera ser registrada em livro de ata ou por outro meio formal;

7.4.2 Os pagamentos a CONTRATADA serdo proporcionais ao atendimento das metas estabelecidas no
Instrumento de Medi¢édo de Resultados (IMR).;

7.4.3. O ndo atendimento das metas, por infima ou pequena diferenca, em indicadores nao relevantes ou
criticos, podera ser objeto apenas de notificacdo nas primeiras ocorréncias, de modo a ndo comprometer a
continuidade da contratagéo;

7.4.4. A fiscalizagdo técnica do contrato avaliard constantemente a execucdo do objeto e utilizard o
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme Anexo Ill deste Termo de Referéncia, ou outro
instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

7.4.4.1. N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

7.4.4.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

7.4.5. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servigcos para evitar a sua degeneracédo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a correcdo das
faltas, falhas e irregularidades constatadas.

7.4.6. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucao do objeto ou,
se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

7.4.7. Em hipbtese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestagéo dos servigos realizada.
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7.4.8. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

7.4.9. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a
gualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores,
além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangbes a CONTRATADA de acordo com as regras
previstas no ato convocatorio.

7.4.10 Das Aliquotas de ISS: A Planilha de Custos e Formacdo de Precos (PCFP) elaborada pela Administracao
possui carater paradigmatico e estimativo. Para fins de faturamento e pagamento, a contratada devera observar a
aliquota real do Imposto Sobre Servigcos (ISS) vigente em cada municipio onde o servico for efetivamente prestado.

7.4.11 E dever da contratada adequar sua proposta comercial as aliquotas municipais especificas de cada localidade
abrangida pelo objeto.

7.4.12 Por ocasido do faturamento, a contratada devera apresentar as notas fiscais segregadas por localidade (ou
com o devido destaque), acompanhadas dos respectivos comprovantes de recolhimento, de modo que a
Administracao realize a retencdo e o pagamento com base na carga tributéria efetiva de cada municipio, evitando-se
0 enriquecimento sem causa ou pagamento em desconformidade com a legislacéo tributéria local

Do recebimento

7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (Dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.[A4]

7.6. O prazo para recebimento provisério serd contado do recebimento de comunicacdo de cobrancga oriunda do Contratado
com a comprovacado da prestacéo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisorio, serd considerado para fins de faturamento o periodo Mensal
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacbes da execucao do objeto e, se for o caso,
a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada,
registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagcdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigacées trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.12. Seré& considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de
um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrec@es resultantes da execucdo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisério.
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7.15. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes de campo e a entrega
dos Manuais e Instrucdes exigiveis.[A6]

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
concluséo acerca das ocorréncias na execu¢do do contrato, em relacéo a fiscalizacao técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (Quinze) dias, contados do recebimento provisoério, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliagé@o realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacbes assumidas pelo Contratado, com meng¢éo ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagcdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impe¢am a liquidagcao e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios
e documentacdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacéo.

7.18.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo.[A7]

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacéo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas
na execuc¢ao do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidacdo, na forma desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instru¢cdo Normativa SEGES
/IME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos casos
de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021

7.24. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;
II) a data da emisséo;
[Il) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execuc¢éo do contrato;
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V) o valor a pagar; e
V1) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a liquidagdo da despesa, esta
ficard sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacao da
regularizacéo da situacdo, sem dnus ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou & documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.27. A Administragdo dever realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitagcdo/contratagdo no ambito do 6rgao ou entidade, tais
como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificacdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos
orgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.30 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execu¢cdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
rescisdo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizag&o da liquidacéo da
despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice [I[PCA/IBGE] de
correcdo monetéria.[A8]

Forma de pagamento

7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo Contratado.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.[A9]

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, néo
sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento
ficara condicionado a apresentacéo de comprovacédo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Repactuacio[A16]

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Referéncia para Obras e Servigos, exceto TIC — Licitagdo e Contratagdo Direta - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 25 de 39
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



7.38. Os precos contratados serdo repactuados para manutencéo do equilibrio econémico-financeiro, apds o interregno de
um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

7.39. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado[A17] :

7.39.1. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio
dos efeitos financeiros do acordo, convencgéo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.39.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.40. Nas repactuacbes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da dltima
repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagéo.

7.41.1. Entende-se como ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela
apostilada.

7.42. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, Observado o principio da
anualidade do reajuste de pre¢os da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mé&o de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execugdo dos servigos.

7.43. Quando a contratagcdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactua¢cdo dos custos contratuais decorrentes
da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos de trabalho das
respectivas categorias.

7.44. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatdrios por for¢a de lei, acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho.

7.45. Na repactuacdo, o Contratante ndo se vinculara as disposicdes contidas em acordos, convengbes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacbes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo
Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelecam direitos néo previstos em lei, como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para 0s insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.46. Quando a repactuacdo solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuard a comprovacdo da
variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagdo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo
acordo, convengdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.46.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Conveng¢do ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da m&o de obra decorrente desses instrumentos.

7.46.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucéo contratual, caso o Acordo,
Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada sejaja18] diferente do Acordo,
Convencéao Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administragdo como paradigma para definicdo dos custos unitarios
minimos relevantes, para fins de repactuacgao.

7.47. A corregdo dos valores minimos de remuneragéo, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos,
sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencédo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual
a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo
paradigma utilizado pela Administrac&o.

7.47.1. A repactuacéao sera realizada com base na apuragdo da diferenca percentual entre os valores previstos no Acordo,
Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando inexistir clausula de previséo de reajuste
percentual no Acordo, Convencéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o
Ssubitem seguinte.

7.47.2. Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencéo Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores de remuneracéo,
incluindo saléario base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na
contratacdo ou superiores a aplicagdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.
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7.47.3. A repactuacdo dos demais custos relativos a mao de obra, que ndo estejam discriminados como custos minimos
relevantes pela Administragdo, terd como base o acordo, convenc¢éo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitag&o).

7.48. Quando a repactuacdo solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento
sera apurado mediante a aplicagdo do indice de reajustamento [IPCA/IBGE], com base na seguinte formulaA19] :

R =V (-1°/I° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentacao
da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.49. No caso de atraso ou néao divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia
calculada pela dltima variagdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente téo logo seja divulgado o indice definitivo;
fica o Contratado obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre que este ocorrer.

7.50. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente,
o definitivo.

7.51. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substituigdo, o que vier a ser determinado pela legislac&o entdo em vigor.

7.52. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.53. Independentemente do requerimento de repactuagcdo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificara, a
cada anualidade, se houve deflagcdo do indice adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo,
em caso positivo, a reduc¢do dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.54. Os efeitos financeiros da repactua¢do decorrente da variacdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados aos
acordos, as convengées ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convengao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuacao.

7.55. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacbes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacoes futuras.

7.56. Os efeitos financeiros da repactuacgéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenca porventura existente.

7.57. O pedido de repactuacéo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacéo ou
encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.58. Caso, na data da prorroga¢do contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencdo ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos célculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a ser exercido
t&o logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.59. A extingdo do contrato ndo configurara obice para o deferimento da repactuagao solicitada tempestivamente, hipotese
em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.60. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacédo de precos em até [indicar o prazo], contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentagcdo comprobatoria da variagdo dos custos a serem repactuados.
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7.61. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir oS atos ou apresentar a
documentacéo solicitada pelo Contratante para a comprovacdo da variagdo dos custos.

7.62. A repactuaco de precos sera formalizada por apostilamento.

7.63. As repactuacées nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao do equilibrio
econdémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso ll, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.64. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporgéo inicial em relagdo ao valor contratado.

7.65. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagéo das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feitaj[pa20] no momento da prorrogac&o contratual ou da repactuacdo
de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilacbes dos custos efetivos dessas
contribuigcoes.

7.66. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo
de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacéo de Precos do presente Contrato, desde que comprovada
pelo Contratado a sua efetiva repercusséo sobre os pre¢os contratados.

7.66.1. A reviséo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamentojA21] .

7.66.2 Os pregos contratuais dos itens ndo vinculados a méo de obra (insumos e materiais) serdo reajustados ap6s o interregno de um ano, contado da
data do orcamento a que a proposta se referir, pela variacio do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE) acumulado no
periodo. A escolha do referido indice justifica-se por ser o indicador oficial de inflacdo do pais, apresentando maior estabilidade e aderéncia aos custos
operacionais do objeto licitado.

7.67. Apos o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, 0s precos iniciais serao reajustados,
mediante a aplicacdo, pelo Contratante, do [IPCA/IBGE][A26] , exclusivamente para as obriga¢bes iniciadas e concluidas
apos a ocorréncia da anualidade.

Cessao de Crédito[A27]
7.68. As cessdes de crédito dependerdo de prévia aprovacdo do Contratante.[A28]

7.68.1. A eficacia da cessédo de crédito, em relagdo a Administracéo, esta condicionada a celebracdo de termo aditivo ao
contrato administrativo.

7.68.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condicGes de habilitacdo
por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos
respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o
cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de
receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.68.3. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execugéo
do objeto contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e exce¢Bes ao pagamento e todas as demais
clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do
fato gerador, quando for o caso, e 0 desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.

7.68.4. A cessdo de crédito ndo afetara a execucao do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
Contratado.[A29]

7.69. O disposto nesta secao ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 82, de
21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.[A30]

Conta-Depdsito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

Conta[A31] -Depdsito Vinculada
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7.70. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacées trabalhistas, previdenciarias e com FGTS por parte do
Contratado, as regras acerca da Conta-Deposito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017,
aplicavel por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, séo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.71. Na presente contratagdo, a conta-deposito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.72. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizagcdo, sem prejuizo das sanc¢ées cabiveis.

7.73. Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administraga@o (ex.: por falta da documentagdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisbes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicbées sociais e FGTS decorrentes.

7.74.0 Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual
dos trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussbes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador
dos servigos, bloqueada para movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢bes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.75. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao
somatorio dos valores das provisbes a sequir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentagdo
dependera de autorizacdo do 6rgado ou entidade promotora da contratacéo e sera feita exclusivamente para o pagamento
das respectivas obrigagoes:

7.75.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.75.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.75.3. Multa sobre o FGTS; e

7.75.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.76. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5
/2017.

7.77. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de corre¢cdo da poupanca pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratagdo e instituicdo financeira. Eventual alterag@o da
forma de correcdo implicara a revisdo do Termo de Cooperacao Técnica.

7.78. Os valores referentes as provisbes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da
conta-depdsito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar oS Servigos.

7.79. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do orgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depdsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagbes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagbes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.80. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatdérios da ocorréncia das
obrigacoes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmagdo da ocorréncia da situacdo
pela Administrac@o, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
apresentagdo dos documentos comprobatdrios pela empresa.

7.81. A autorizacdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizacéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.82. O Contratado devera apresentar ao Contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentag&o,
0 comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacOes trabalhistas.
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7.83. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depadsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber,
e aplés a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado,
conforme item 15 do Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucgao parcial do contrato que cause grave dano a Administracéo ou ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) der causa a inexecucao total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execucado ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucéao do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza,
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracées acima descritas as seguintes sanc¢ées:

8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecuc¢éo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do
subitem acima, sempre que néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

8.2.3. Declaracgédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas
“e”, “f", “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”", que justifiquem a imposicdo de
penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratoria, para as infracbes descritas no item “d”, de 1% (UM por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (Quinze) dias.[A1] [A2]

8.2.4.2. Moratoria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do
contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentacdo,
suplementacéo ou reposicdo da garantia;[A3]

8.2.4.1.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacéo, suplementacdo ou reposicdo da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatdria, para as infragcdes descritas acima alineas “e” a “h” de 1% (UM por cento) a[A4] 10% (
Dez por cento) do valor da contratagé&o.

8.2.4.4. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 1% (Um por cento)
a 15% (Quinze por cento) do valor da contratacgéo.
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8.2.4.5. Compensatdria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 1% (Um por cento) a 30% (Trinta por
cento) do valor da contratagé&o.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratoria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de 1% (
Um por cento) a 5% (Cinco por cento) do valor da contratacéo.

8.2.4.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 1% (Um por cento) a 15% (Quinze por
cento) do valor da contratacdo [, ressalvadas as seguintes infracbes também enquadraveis nessa alinea:]

8.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante.

8.4. Todas as sanc0es previstas neste Termo de Referéncia poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa.

8.5. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado
da data de sua intimacéao.

8.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢cBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido
pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou
sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (Trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacdo das sanc0es realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a ampla defesa
ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021,
para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificac6es serdo enviadas eletronicamente para os
enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das comunicacdes a
eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;
8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e

8.9.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
orgaos de controle.

8.10. Os atos previstos como infracBes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitacbes e
contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serédo
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos
seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo
ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.
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8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacao da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP),
instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou
indenizag6es, nao inscritos em divida ativa, poderédo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos
pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o Contratado
possua com 0 mesmo O6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de
2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
Forma de selecao e critério de julgamento da proposta[A1l]

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade
[PREGAOQ], sob a forma ELETRONICA, com adocéo do critério de julgamento pelo [MENOR PRECO].

Regime de Execucao[A2]
9.2. O regime de execucdo do objeto sera de [empreitada por preco global]
Critérios de aceitabilidade de precos

9.3. Em se tratando de servicos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, somente
seréo aceitas, nos termos do edital, propostas que adotem, na planilha de custos e formacéo de precos, valores iguais
ou superiores aos orcados pela Administracdo para as seguintes parcelas, conforme estimativa baseada no(a) CCT
2025/2026 da SINELPA com numero de registro no MTE PA000133/2025, anexo | "TABELA SALARIAL SEAC
SINELPAO4 02 2025", utilizado(a) como paradigma[A6] :

a) salario-base e adicionais no valor de R$ 1.722,21;
b) auxilio-alimentacéo conforme item 5.5.6.2, e

c) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo
sindicato laboral conforme CCT vigente da categoria ;

9.3.1 N&o serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo,
Convencéo Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que n&o contemplem todos os trabalhadores
representados pelo sindicato laboral;

9.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.3.3. Os valores orgados pela Administracdo constam do Apéndice A].
Exigéncias[A8] de habilitacdo
9.4. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins
de identificacdo em todo o territério nacional;[A9]
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9.6. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/lempreendedor;

9.8. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de
seus administradores;[A10]

9.9. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial
da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual ser4 considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marc¢o de 2020.

9.10. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no
Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

9.12. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro
de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.13. Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas
ou no Registro Publico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou
compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a indicacdo da empresa lider,
responsavel por sua representacéo perante a Administragdo (art. 15, caput, | e I, da Lei n°® 14.133, de 2021).

9.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da consolidacéo
respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista

9.15. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o
caso;

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014,
do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

9.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.19. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;[A12]
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9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal
condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.[A13]

Qualificacdo Econémico-Financeira[A14]

9.23. certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se
trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacéo na licitacdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.24. certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

9.25. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracbes contabeis dos dois
ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG),
Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio da aplicacdo das seguintes
formulas[A15] :

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG =
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

9.25.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo,
16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagéo, tendo
por base o balanco patrimonial e as demonstragbes contabeis do ultimo exercicio social; e

9.25.2. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratac&o, por meio da apresentacdo
do balanco patrimonial e demonstracées contabeis do dltimo exercicio social;

9.26. Os indicadores fixados acima deverao ser atingidos em cada um dos dois Gltimos exercicios sociais, sob pena
de inabilitacdo[A17] ;

9.27. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.28. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmisséo da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.
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9.29. O atendimento[A18] dos indices econbmicos previstos neste termo de referéncia deveréd ser atestado mediante
declaracao assinada por profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.30. Declaracéo do fornecedor, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante
do Anexo Il deste Termo de Referéncia, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e
/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta nédo é superior ao patriménio liquido do
interessado, observados os seguintes requisitos[A19] :

9.30.1. a declaracéo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao
ultimo exercicio social; e

9.30.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do
Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor
devera apresentar justificativas.

9.31. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da
habilitagdo e poderéo substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

Qualificacao Técnica[A20]

9.32. Declaracéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢des locais para o
cumprimento das obrigacbes objeto da contratag&o.

9.32.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condi¢ées e peculiaridades da contratacéo.

Qualificacao Técnico-Operacional

9.33. Comprovacao de aptidao para execugéo de servigo similar, de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacédo, ou do item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes
ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou pelo conselho profissional competente,
guando for o caso[A23] .

9.33.1. Para fins da comprovacéo de que trata este subitem, os atestados deveréo dizer respeito a contrato(s)
executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:[A24]

9.33.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 03 (trés) anos do fornecedor na prestacdo dos
servigos, em periodos sucessivos ou néo, sendo aceito o somatdrio de atestados de periodos diferentes;[A25]

9.33.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execug¢do, pelo fornecedor, de servigos envolvendo o minimo de 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem contratados, admitindo-se o somatorio de
atestados;

9.33.2. [A26] Serao admitidos, para fins de comprovagao de quantitativo minimo de servico, a apresentacéo e o
somatario de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao equivale,
para fins de comprovacéo de capacidade técnico-operacional, a uma tnica contratacdo.[A27]

9.33.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

9.33.4. O fornecedor disponibilizara [A28] todas as informag¢des necesséarias a comprovacdo da legitimidade
dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servigos, entre outros
documentos.

9.33.5. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente.
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9.34. se vencedora optar por escritério fisico emitir a Declaracdo de que[A29] o fornecedor possui ou instalara
escritorio no municipio de Belém/Para, o que devera ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contado a partir da vigéncia do contrato.

9.35. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hdabeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.36. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certidées ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de
consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n°
14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.37. Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratagdo de empresas estrangeiras que nado funcionem no Pais,
as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em
traducéo livre.

9.38. Na hipétese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nado funcione no Pais, para assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo
serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29
de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.39. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente
permitidos.

9.40. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso
daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

9.41. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niameros de documentos
pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagcdo do recolhimento dessas contribuigdes.

Documentacdao complementar para cooperativas
9.42. Caso admitida a participacao de cooperativas, sera exigida a seguinte documentagédo complementar:

9.42.1. A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo domiciliados na
localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso Xl, 21, inciso | e 42, §82° a 6° da
Lei n. 5.764, de 1971;

9.42.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

9.42.3. A comprovacéo do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestagdo do
servico;

9.42.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

9.42.5. A comprovacao de integracéo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executarao
0 contrato;

9.42.6. Os seguintes documentos para a comprovacado da regularidade juridica da cooperativa:
9.42.6.1. ata de fundacéo;
9.42.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

9.42.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembileia;
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9.42.6.4. editais de convocacao das trés Ultimas assembleias gerais extraordinarias;

9.42.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas
reunides seccionais;

9.42.6.6. ata da sesséo que 0s cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratagéo; e

9.42.6.7. ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaragéo, sob as penas da lei, de que tal auditoria n&o foi exigida pelo 6rgao fiscalizador[A33] .

vedacéo de participacdo de consorcios

9.43. A vedacao a participacdo de empresas reunidas em consorcio justifica-se pela baixa complexidade técnica do
objeto (servicos comuns de portaria) e pela ampla competitividade do mercado. A formacdo de consércios € uma
medida excepcional, voltada para objetos de vulto ou alta especializacdo que uma Unica empresa ndo poderia
suportar isoladamente. No presente caso, a permissdo de consorcios poderia restringir a competitividade ao permitir
gue empresas de grande porte se unam, além de elevar a complexidade da gestdo administrativa e da fiscalizagdo
contratual para a UFPA, sem que haja ganho técnico que justifique tal risco, em observancia ao Art. 15 da Lei 14.133
/2021.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratagéo, ,[A2] é de R$. 4.147.693,50 (Quatro milhdes cento e quarenta e sete
mil seiscentos e noventa e trés reais e cinquenta centavos), conforme custos unitarios apostos na [tabela contida no
item 1.1 acima]

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratac@o correr8o a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento Geral da Uni&o.

11.2. A contratac@o sera atendida pela seguinte dotacao:
1) Gest&o/unidade: [...];
1) Fonte de recursos: [...];
Il) Programa de trabalho: [...];
IV) Elemento de despesa: [...]; e
V) Plano interno: [...].

11.3. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacéo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.[A1]

12. DISPOSICOES FINAIS

1. DISPOSIGOES FINAIS
1. As informagbes contidas neste Termo de Referéncia ndo sao classificadas como sigilosas.

Belém/Para, 04 de fevereiro de 2026
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Identificacéo e assinatura do servidor (ou equipe) responsavel

13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacao Normativa n° 84, de 17 de
maio de 2024)

1. FORMALIZACAO DA CONTRATAGCAO

Conforme Edital

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
ANEXO Il
TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA[A1]

Por meio deste instrumento, ..................... (identificar o Contratado) declara que esta ciente e concorda com as
disposicdes e obrigacdes previstas no Edital OU Avisu e Comtratatao Direta, no Termo de Referéncia e nos demais
anexos a que se refere o Pregdo/Concorréncia/Dispensa Eletrénica n°........... /20....... , bem como que se
responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de contratacao.

Local-UF, ........ (o [T, de 20.... .

(Nome e Cargo do Representante Legal)

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

JOSE ZANAILTON ARAUJO DA SILVA

administrador
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

ELIEZER MENDONCA DE OLIVEIRA

Agente de contratagdo
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@ Compras.gov.br

Relatorio de pesquisa de preco

Relatorio Resumido

Informagdes basicas

Numero da Pesquisa UASG Status Editado por
1772025 153063 Rascunho JOSE ZANAILTON ARAUJO DA SILVA

Titulo: Pesquisa de Preco Servicos

Observacgoes:
Total de itens cotados: 1 Valor total da pesquisa de precgos: R$ 5.898.585,0000
Itens cotados
ltem: 1
Descricao do item Unidade de Fornecimento = Quantidade
8729 - Prestagao de servigos de portaria / recepgao POSTO 55)

Consolidacao dos precos cotados

Menor Preco Média ® Mediana Coeficiente de Variacao: 63,7394%
Desvio Padrao: 67.117,0844
R$ 238,0000 R$ 105.299,2448 R$ 107.247,0000 Maior Preco: R$ 339.499,0000

Método de calculo adotado: Mediana

Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses

N° Inciso Nome Quantidade Unidade Preco unitario Data Compoe

COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA
1 I 2 POST! R$ 123.397, /04/202 Na
NUCLEAR - Compras.gov.br OSTO $123.397,0000  08/04/2025 ao

ESP-UNIV EST PAULJULIO MESQ. .
2 FILHO-UNESP - Compras gov.br 1 POSTO R$146.986,0000  08/04/2025  Sim

ESP-UNIV EST PAULJULIO MESQ. .
3 FILHO-UNESP - Compras.gov.br 1 POSTO R$130.9930000  08/04/2025  Sim

ESP-UNIV EST PAULJULIO MESQ. .
4 FILHO-UNESP - Comprasgovior 1 POSTO R$146.986,0000  08/04/2025  Sim

ESP-UNIV EST PAUL.JULIO MESQ. .
5 FILHO-UNESP - Compras gov.br 1 POSTO R$130.9930000  08/04/2025  Sim

UFOB - UNIVERSIDADE FEDERAL DO .
6 OESTE DA BAHIA - Compras gov.br 1 POSTO R$ 685032000  04/04/2025 Sim

UFOB - UNIVERSIDADE FEDERAL DO .
7 OESTE DA BAHIA - Compras.gov.br 34 POSTO R$107.247,0000  04/04/2025 Sim

UFOB - UNIVERSIDADE FEDERAL DO .
8 OESTE DA BAHIA - Compras.gov.br 30 POSTO R$ 96.763,7000  04/04/2025 Sim

i9 ESP-SECRETARIA DA SAUDE - 12 POSTO R$ 584729000  03/04/2025  Nao
Compras.gov.br

10 INSTITUTO BRASILEIRO DE MUSEUS - 2 POSTO R$ 269.159,0000 03/04/2025 Nao
Compras.gov.br
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11

12

i13

i14

i15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38
39

40

i41

MIN.DA GEST.E DA INOVACAO EM
SERVICOS PUBLICO - Compras.gov.br

ESTADO DO MARANHAO - Compras.
gov.br

CONSELHO DE ARQT E URBANISMO
DO BRASIL - Compras.gov.br

INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC. DE
SAO PAULO - Compras.gov.br

INST.FED.DE EDUC..CIENC.E TEC. DE
SAO PAULO - Compras.gov.br

COLEGIO PEDRO Il - Compras.gov.br

ESTADO DE SANTA CATARINA -
Compras.gov.br

INST.FED.DE EDUC..CIENC.E TEC. DA
PARAIBA - Compras.gov.br

INST.FED.DE EDUC..CIENCE TEC. DA
PARAIBA - Compras.gov.br

INST.FED.DE EDUC..CIENC.E TEC. DA
PARAIBA - Compras.gov.br

INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC. DA
PARAIBA - Compras.gov.br

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO -
Compras.gov.br

INST.FED.DE EDUC.,CIENC.E TEC. DE
SAO PAULO - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO AMAZONAS -
Compras.gov.br

CONSELHO DE ARQT E URBANISMO
DO BRASIL - Compras.gov.br

ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.
br

ESP-SECRETARIA DA SAUDE -
Compras.gov.br

ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.
br

ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.
br

ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.
br

ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.
br

ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.
br

ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.
br

ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.
br

CONSELHO REGIONAL DE
ADMINISTRACAO-MG - Compras.gov.
br

ESTADO DA PARAIBA - Compras.gov.
br

ESP-AG. REG. SERV. PUB. DO ESTADO
DE SP. - Compras.gov.br

ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br
ESTADO DO PARANA - Compras.gov.br

FUND.INST.BRASILEIRO DE GEOG.E
ESTATISTICA - Compras.gov.br

ESP-CAIXA BENEFICENTE DA POLICIA
MILITAR - Compras.gov.br

ESTADO DO ESPIRITO SANTO -

66

1000

12

211

23

46

30

237

52

356

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO

POSTO
POSTO

POSTO

POSTO

R$ 338.424,0000

R$ 180,0000

R$ 5.661,6200

R$ 118.796,0000

R$ 109.006,0000
R$ 52.000,0000

R$ 4.000,0000

R$ 83.340,0000

R$ 83.499,8000

R$ 85.500,0000

R$ 83.499,6000

R$ 47.000,0000

R$ 57.098,2000

R$ 11.132,0000

R$ 59.863,1000

R$ 3.355,4700

R$ 172.487,0000

R$ 3.505,8800

R$ 3.505,8800

R$ 3.515,5800

R$ 3.515,5800

R$ 3.505,8800

R$ 3.505,8800

R$ 3.362,7200

R$ 285.737,0000

R$ 3.340,6400

R$ 116.000,0000

R$ 13.118,2000
R$ 11.416,9000

R$ 339.499,0000

R$ 74.205,0000

03/04/2025

01/04/2025

24/03/2025

18/03/2025

18/03/2025

18/03/2025

17/03/2025

1770372025

17/03/2025

17/03/2025

1770372025

14/03/2025

14/03/2025

14/03/2025

11/03/2025

1170372025

10/03/2025

10/03/2025

10/03/2025

10/03/2025

10/03/2025

1070372025

10/03/2025

10/03/2025

07/03/2025

07/03/2025

27/02/2025

24/02/2025
24/02/2025

2170272025

20/02/2025

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim
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42 Compras.gov.br 60 POSTO R$ 4.200,0000 19/02/2025 Sim
43 ADVOCACIA-GERAL DA UNIAC AGU - 6 POSTO R$ 203.651,0000  18/02/2025  Sim
Compras.gov.br
TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNIC. )
44 DO EST.DE GOIAS - Compras.gov.br 60 POSTO R$ 238,0000 14/02/2025 Sim
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA
45 FEDERAL DO PARANA - Compras.gov. 4 POSTO R$ 88.735,2000 10/02/2025 Nao
br
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA
46 FEDERAL DO PARANA - Compras.gov. 1 POSTO R$ 153.069,0000 10/02/2025 Nao
br
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA
47 FEDERAL DO PARANA - Compras.gov. 1 POSTO R$130.082,0000  10/02/2025  Sim
br
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA
48 FEDERAL DO PARANA - Compras.gov. 3 POSTO R$ 125.335,0000 10/02/2025 Sim
br
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA
49 FEDERAL DO PARANA - Compras.gov. 6 POSTO R$ 1312170000  10/02/2025  Sim
br
UNIVERSIDADE TECNOLOGICA
50 FEDERAL DO PARANA - Compras.gov. 9 POSTO R$ 122.181,0000 10/02/2025 Sim
br
Legenda:
A Compra ou item com evento alteragao de situagao apos homologagao.
i Compra ou item sofreu atualizagao apds homologagao.
Nota Tecnica
M édia de precos de Fornecedores x PNCP
VALORES RELATIVOS A ESTIMATIVAS POR POSTOS
Proposta|l Proposta || Proposta|| Proposta | Proposta| PNCP || PNCP | |PNCP
- 1 2 3 4 5 1 2 3 o
Item| Descricdo Meédia
Por Por Por Por por Por Por Por
Posto Posto Posto Posto posto | Posto || Posto || Posto
15 postos
de 12x36
diurno
o1 %_0 dos )os R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
dias da 17.537,29 | 9.668,17 | 9.930,83 | 9.604,52 | 11.357,8 |7.073,17|4.179,97| 4.948,28|8.991,75
semana das
O7H as 19H
20 postos
de 44:00 H
DIURNO
02 dSaesg OE;HS%); R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
8.685,64 | 4.902,81 | 5.499,35 | 4.874,96 | 5.821,57 |7.963,09|5.761,20| 4.112,75|5.971,40
15H e aos
Sabados
das 08H as
12H
20 postos
de 44:00 H
NOTURNO
- Seg a Sex
03 [das 15H as| RS R$ R$ R$ R$ R$
23H e aos| 918176 | 516829 | 577239 | 510053 |6.104,55 6.305,74
Sabados
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“ Hdas 12H as

16H

Conforme pesquisas feitas no PNCP que podem ser consultadas nos seguintes Links:

https://pncp.gov.br/app/editais/10784782000150/2025/4

https://cnetmobile.estaleiro.serpro.gov.br/comprasnet-web/public/compras/acompanhamento-compra?
compra=15856405900052024

https://pncp.gov.br/app/atas/10918674000123/2024/33/1

https://pncp.gov.br/app/contratos/00375114000116/2025/120

Para o ITEM 03 nao foram encontrados no PNCP dados que fossem totalmente compativeis com o objeto da
instituicdo o que para esse quesito foi considerado apenas as propostas de fornecedores locais que conta com
05 amostras (propostas) que mandaram valores compativeis com as especificacdes informadas pela UFPA via
oficio, sendo essa possibilidade embasada com o disposto na INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/ME N° 65,
DE 7 DE JULHO DE 2021:

® |V - pesquisa direta com, ho minimo, 3 (trés) fornecedores, mediante solicitagcéo formal de cotac¢édo, por meio
de oficio ou e-mail, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que nao
tenham sido obtidos os orcamentos com mais de 6 (seis) meses de antecedéncia da data de divulgacédo do
edital; ou

Com relacdo aos valores levantados no PNCP e pesquisa de precos de mercado local se optou por realizar a
analise estatistica dos valores obtidos. Assim os valores que ficaram aquém (inexequiveis) ou além (sobre preco)
das medianas somada ao desvio padrdo das amostras foram retirados do universo analisado e realizada
novamente a analise com os valores restantes. Desta forma, o calculo para obtencdo dos valores de referencia
para o pleito fica:

Tabela de detalhamento de sobrepreco e inexequivel

R$ 8.397,76 Média R$ 9.484,53
R$ 17.537,29 Mediana R$ 9.604,52
R$ 9.930,83 Desvio Padréo  |R$4.087,14
R$ 9.668,17 M+DP R$ 13.120,11
R$ 7.073,17 M-DP R$ 4.945,82
R$ 4.179,97
ITEM 01 R$ 9.604,52
M édia Final R$ 8.934,89
Mediana Final |R$9.032,97
R$ 8.397,76 Média R$ 8.934,89
R$ 7.073,17 Desvio Padrao R$ 1.197,13
R$9.930,83 M+DP R$ 10.230,10
R$9.668,17 M-DP R$ 7.835,83
R$ 9.604,52 R$9.032,97
R$ 8.685,64 Média R$5.971,40
R$ 4.902,81
R$ 5.499,35 Desvio Padrdo  |R$ 1.702,92
R$ 7.963,09 M+DP R$ 7.202,27
R$5.761,20 M-DP R$ 3.796,43
R$ 4.112,75

43,09%
sobrepreco
Inexeq

VALOR REF.

VALOR REF.

28,52%
sobrepreco
Inexeq
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ITEM 02 R$ 4.874,96

M édia Final R$5.030,21
MedianaFinal |R$4.902,81 |[VALOR REF.

R$4.112,75 Média R$5.030,21

R$ 4.902,81 Desvio Padrdo  |R$ 639,63

R$ 4.874,96 M+DP R$ 5.542,44

R$ 5.499,35 M-DP R$ 4.263,18

R$5.761,20 R$4.902,81

R$9.181,76 Média R$ 6.365,08

R$ 5.666,19

R$ 5.772,39 DesvioPadrdo  |R$1.61558 [25,38%

R$ 5.100,53 M+DP R$7.387,97  [sobrepreco

R$ 6.104,55 M-DP R$ 4.156,81 Inexeq
Mediana R$5.772,39

ITEM 03

M édia Final R$ 5.604.52
MedianaFinal |R$5.719.29 VALOR REF.

R$ 0,00 Média R$ 5.604,52

R$ 5.666,19 Desvio Padréo R$ 520,98

R$ 4.874,96 M+DP R$ 6.125,51

R$5.772,39 M-DP R$ 5.083,54

R$ 6.104,55 Mediana R$5.719,29

Com isso, segue o custo estimado do contrato conforme planilha abaixo, valores de fornecedores locais e dados do

PNCP.

Estimativa de valor mensal e anual

para a contratacéo

Descricéo

Unidade

QTD |Prazo meses

Média Preco
Unitario

Valor Total
Mensal estimado

Valor Total Anual
estimado

15 postos de
12x36 (diurno)
Todos os dias da
semana das 07H
as 19H

POSTO

15 12

R$ 9.032,97

R$ 135.494,48

R$ 1.625.933,70

20 postos de 44:
00 H DIURNO
Seg & Sex das
07H as 15H e
aos Séhados das
08H as 12H

POSTO

20 12

R$ 4.902,81

R$ 98.056,20

R$ 1.176.674,40

20 postos de 44:
00OH
NOTURNO -
Seg a Sex

das 15H as 23H
e aos Sabados
das

12H as 16H

POSTO

20 12

R$ 5.604,52

R$ 112.090,45

R$ 1.345.085,40

5de6



| ] |R$ 345.641,13|R$ 4.147.693,50

Dessa forma, o valor estimado para o contrato sera R$ 4.147.693,50 (Quatro milhdes cento e quarenta e sete mil
seiscentos e noventa e trés reais e cinguenta centavos) anual e Mensal de R$ 345.641,13 (Trezentos e e quarenta
e cinco mil seiscentos e quarenta e um reais e treze centavos).

Relatorio emitido em 25/04/2025 11:.29

Memoria de calculo (Art.3°, inciso VII - IN SEGES/ME n° 65, de 7 de julho de 2021):

- Média: corresponde a soma dos valores das amostras que compdem a pesquisa, dividida pelo nimero de amostras que
compdem a pesquisa.

- Mediana: medida de tendéncia central das amostras que compdem a pesquisa que corresponde ao valor central do conjunto de
valores extraidos.

- Desvio Padrao: E a raiz quadrada da variancia de X ou também conhecido como a raiz quadrada do valor médio entre (X-p)?,
onde p representa a média aritmética dos valores que compdem a pesquisa.

D= 2 Z?:l(x —u)?

- Coeficiente de variagao: E uma medida de dispersao calculada entre a divisao do desvio padrdo e a média aritmética dos valores
que compdem a pesquisa.

D
V==

u
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APENDICE B
LOCAIS DOS POSTOS DE SERVICOS DE AGENTE DE PORTARIA:

LOCAL/TOTAL POSTOS

12X36 H
DIURNO

44H DIURNO

44H NOTURNO

CAMPUS ABAETETUBA - PORTAO DE ACESSO

CAMPUS ALTAMIRA - CASA DO ESTUDANTE

CAMPUS BRAGANCA

PORTAO DE ACESSO

MUSEU DE HISTORIA

[ [

CAMPUS BELEM — CIDADE
UNIVERSITARIA

PORTAO DE ACESSO -1

p—

PORTAO DE ACESSO -1I

PORTAO DE ACESSO - 11T

PORTAO DE ACESSO - IV

BIBLIOTECA CENTRAL

CENTRO DE CONVENCOES

CEABIO

MIRANTE DO RIO

ICB

el L S R I I I

el L S R I I I

PROAD

DAP

GARAGEM

1CJ

ODONTOLOGIA

CAMPUS BELEM - PREDIOS
EXTERNOS

PPGEARTES

FACULDADE DE DANCA

N. MEDICINA TROPICAL

MERCEDARIOS

NPI

ICA

CENTRO DE MEMORIA

MUSEU DA UFPA

Ll L Y A L Y

ESCOLA TEATRO E DANCA
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ESCOLA DE MUSICA
CAMPUS BREVES — PREDIO ADMINISTRATIVO 1
CAMPUS CASTANHAL — PREDIO CENTRAL
CAMPUS CAPANEMA PORTAO DE ACESSO CAMPUS I 1
CAMPUS CAMETA - PORTAO DE ACESSO 1
CAMPUS SALINOPOLIS — CASA DE CULTURA
CAMPUS SOURE - PORTAO DE ACESSO 1
CAMPUS TUCURUI - PORTAO DE ACESSO
TOTAL 15

TOTAL DE 55 POSTOS
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INDICE DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

Indicador
Item Cumprimento Integral das Obriga¢des Contratuais
Finalidade Definir os indicadores de acompanhamento da qualidade

dos servigos prestados durante a contratago.

Instrumento de Medicao

Calculo de indice de Desempenho Mensal:

1-Insuficiente — Acima de:

10 (dez) ocorréncias Grau 03 no més OU

10 (dez) ocorréncias Grau 02 no més OU

15 (quinze) ocorréncias Grau 01 no més OU

30 (trinta) ocorréncias de qualquer grau

2-Regular - Entre:

5 (cinco) e 9 (nove) ocorréncias Grau 03 no més OU
5 (cinco) e 9 (nove) ocorréncias Grau 02 no més OU
10 (dez) e 14 (catorze) ocorréncias Grau 01 no més OU
15 (quinze) ocorréncias de qualquer grau

3- Bom - Até:

5 (cinco) ocorréncias Grau 03 no més OU

5 (cinco) ocorréncias Grau 02 no més OU

10 (dez) ocorréncias Grau 01 no més OU

10 (dez) ocorréncias de qualquer grau

Registro de ocorréncias no Processo de
execucao/Fiscalizagdo

Formato de registro de ocorréncia:

Forma de Acompanhamento

Grau 03 — grave

Grau 02 — média

Grau 01 —leve

| Periodicidade

| Mensal
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Mecanismo de Calculo

Apuragao mensal da quantidade de ocorréncias por grau para
determinagéo do indice de Desempenho

Calculo de Fator de Conversao conforme indice de desempenho:
Se indice de desempenho for “Bom”, Fator de Conversao= 1

Se indice de desempenho for “Regular”, Fator de Converséao =
0,99

Se indice de desempenho for “Insuficiente”, Fator de Conversao
=0,98

O valor a ser pago sera o resultado da multiplicagao do valor da
nota fiscal pelo fator de conversao:

Valor a ser pago (R$) = Valor da nota fiscal x Fator de Converséo
Limites: 0,98 < Fator de Conversédo < 1

Inicio de Vigéncia

Data de inicio de vigéncia do Contrato

Valor a ser pago (R$) = Valor da nota fiscal x Fator de
Conversao

Faixa de Ajuste no Pagamento

Todas as ocorréncias deverdo ser registradas no Processo de Execugdo/Fiscalizagdo e serdo comunicadas pela
Fiscalizagdo, por meio de Notificagdo formal a contratada, que terd 5 (cinco) dias uteis, a partir do recebimento
da Notificagdo, para contestar. A Contratada poderd apresentar justificativa que sera analisada pela
Fiscalizag@o. Caso ndo seja aceita a justificativa, a Fiscalizacdo realizara a glosa correspondente nas faturas
futuras. Caso ndo haja faturas com vencimento futuro para a efetivacdo da glosa, os valores respectivos poderdo
ser descontados de valores pendentes de pagamento pela Contratante. A cada glosa, os valores do somatorio
serdo zerados, de forma a ndo haver duplicidade. Cada ocorréncia serd classificada por grau de acordo com a
tabela abaixo. Todas as ocorréncias deverdo ser datadas no momento do fato constatado. Para apuragdo do

Indice de Desempenho Mensal, sera considerado um periodo de 30 (trinta) dias consecutivos. Ao final de cada

periodo de 30 (trinta) dias, iniciara novo periodo para apuragdo de Desempenho daquele més.

DISCRIMINACAO E GRAU DE OCORRENCIAS

Item

Discrimina¢ao da Ocorréncia

Afericao

Grau

SIM

NAO

Manter empregado sem a
qualificacdo e habilitagdo exigida
ou deixar de cumprir as
exigéncias relativas a seguranga
do trabalho, dos programas de
saude ocupacional e riscos de
acidente.

Condicionada a verificacdo pela
Fiscalizagdo ou a comunicagdo
formalizada a este, efetuada por
servidor que tenha verificado sua
ocorréncia.  Os  registros  das
ocorréncias serdo individuais, ou seja,
a cada fato ocorrido correspondera
uma ocorréncia, podendo ocorrer o
registro de varias ocorréncias na
mesma data.

Permitir a  presenca  de
empregado sem uniforme e/ou
cracha, com uniforme sujo,
manchado, mal apresentado ou
alocados na mesma func¢do com
uniformes despadronizados, ou
seja, com modelo, cor e etc.
diferentes.

A quantidade de ocorréncia registrada
correspondera ao numero de
funcionarios que nela incorrerem um
mesmo dia.
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Deixar de fornecer os materiais,
ferramentas, utensilios,
equipamentos e EPI em
quantidade e definidos em
proposta, ou aprovados pelo
Fiscal, indispensaveis na
prestacao dos servicos e de impor
penalidades aqueles que se
negarem a usa-los.

A falta e inadequagdo (em desacordo
com a proposta) de cada material e/ou

especifico, sera considerada
ocorréncia  individual, = podendo
ocorrer o registro de  varias

ocorréncias na mesma data.

Descumprir as tarefas previstas
no Termo de referéncia

Condicionada a verificagdo pela
Fiscalizagdo ou a comunicagio
formalizada a este, efetuada por
servidor que tenha verificado sua
ocorréncia, considerando-se os locais
e serem limpos, ¢ as periodicidades
previstas. Os registros das ocorréncias
serdo individuais, ou seja, a cada fato
verificado  correspondera  uma
ocorréncia, podendo ocorrer o registro
de varias ocorréncias na mesma data.

Deixar de fornecer uniformes e
EPI’s definidos e indispensaveis
na prestacao dos servigos e de
impor penalidades aqueles que se
negarem a usa-los.

A quantidade de ocorréncia registrada
correspondera a0  numero de
funciondrios que nela incorrerem Os
registros das ocorréncias  serdo
individuais, ou seja, a cada fato
ocorrido correspondera ocorréncia,
podendo ocorrer o registro de varias
ocorréncias na mesma data um
mesmo dia.

Deixar de pagar e recolher no
prazo legal salarios, seguros,
vales transportes e refeicdo,
contribuicdes sociais e fiscais,
bem como ndo arcar com
quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execu¢ao
do  Contrato  nas  datas
estipuladas.

Os registros das ocorréncias serao
individuais, ou seja, a cada fato
ocorrido correspondera ocorréncia,
podendo ocorrer o registro de varias
ocorréncias na mesma data.

Recusar-se a executar servigos
previstos no Contrato ou
determinado pela Fiscalizacdo
sem motivo justificado ou
determinagdo formal.

A  empresa deverd justificar
imediatamente a razao da inexecu¢ao
parcial. Os registros das ocorréncias
serdo individuais, ou seja, a cada fato
ocorrido correspondera uma
ocorréncia, podendo ocorrer o registro
de varias ocorréncias na mesma data.
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Destruir ou danificar documentos

Condicionada a verificagdo pela
Fiscalizagdo ou a comunicagdo

proposta para cada unidade/

8 ou bens patrimoniais por culpa ou | formalizada a efetuada por servidor
dolo de | que tenha verificado sua ocorréncia.
seus empregados. Os registros das ocorréncias serao

individuais, ou seja, a cada fato
ocorrido correspondera uma
ocorréncia, podendo ocorrer o registro
de varias ocorréncias na mesma data.
Deixar de reparar, corrigir e
substituir, as suas expensas, no . \ . ~
’ p >, Condicionada a verificacdo pela
total ou em partes, os servigos . o N L

9. . Fiscalizagdo ou a comunicacdo
efetuados em que se verificarem . .

, . . formalizada a efetuada por servidor
vicios, danos, defeitos ou . .
. ~ que a tiver verificado
incorrecdes resultantes de sua
execucao.
Deixar de substituir, apods
notificagdo, o empregado que
impeca, embarace ou . A ~
. LT Os registros das ocorréncias serdo
dificulte a Fiscalizacdo ou que| . . .7 . .

individuais, ou seja, a cada fato
apresentar, a  criterio da . ,

ocorrido correspondera uma

10. Contratante, conduta N .

. . . ocorréncia, podendo ocorrer o registro
inconveniente ou baixa . N

. ... | de varias ocorréncias na mesma data.
produtividade, ou  Permitir , o
S . oo A empresa devera substituir o
situag@o que crie a possibilidade d de 24 h

. empregado no prazo de oras.

de causar ou cause dano fisico, preg p
lesdo corporal ou consequéncias
letais.
Deixar de apresentar, juntamente | Os registros das ocorréncias serao

1 com a Nota Fiscal/Fatura os| individuais, ou seja, a cada fato
documentos necessarios | ocorrido correspondera uma
estabelecidos neste Termo de | ocorréncia, podendo ocorrer o registro
Referéncia e no Contrato. de varias ocorréncias na mesma data.
Deixar de cumprir a solicitagdo
formal da Fiscalizagio e de| Os registros das ocorréncias serdo
apresentar 0s relatorios | individuais, ou seja, a cada fato

12. indispensaveis a fiscalizagdo do | ocorrido correspondera uma
Contrato ou fornecer | ocorréncia, podendo ocorrer o registro
informagdes ndo condizentes | de varias ocorréncias na mesma data.
com a realidade.

Deixar de manter em servico o | Os registros das ocorréncias serdo

13 efetivo minimo definido em | individuais, ou seja, a cada fato

ocorrido correspondera uma
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endere¢o, bem como a ocorréncia
de faltas dos empregados da
Contratada, sem a imediata
substituicao, ou deixar de indicar
ou deixar de manter, durante a
execugdo do Contrato, preposto,
conforme estabelecido neste
Termo de Referéncia. Nestes
casos ocorrerdo, também, a(s)
deducdo(Ges), em fatura, dos
atrasos e faltas de empregados.

ocorréncia, podendo ocorrer o registro
de varias ocorréncias na mesma data.

Deixar de cumprir demais itens
do Termo de Referéncia € no

Os registros das ocorréncias serdo
individuais, ou seja, a cada fato
ocorrido correspondera ocorréncia,

14 Contrato ndo previstos nesta | podendo ocorrer o registro de varias

tabela. ocorréncias na
mesma data.

Deixar de realizar a substituicdo | Os registros das ocorréncias serdo

15 dos equipamentos/materiais ou | individuais, ou seja, a cada fato
deixar de | ocorrido corresponderd ocorréncia,
observar as  especificagdes | podendo ocorrer o registro de varias
minimas exigidas desses | ocorréncias na
materiais. mesma data.
Deixar de cumprir e se adequar as

16 solicitagdes ~ da  fiscalizagéo Os registros das ocorréncias serao

advindas das pesquisas de
satisfagdo com os usudrios dos
Servigos.

individuais.

| RELACAO DE TRABALHADORES

Il OCORRENCIAS

111 AVALIAGAO QUALITATIVA DOS SERVIGCOS
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OBSERVAGAO:

IV - VALOR TOTAL DE GLOSAS DA NOTA OU FATURA:

VALOR PARA GLOSA:
FISCAL RESPONSAVEL:
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DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS
COM A INICIATIVA PRIVADA E/OU A ADMINISTRACAO
PUBLICA
Declaramos que esta empresa , inscrita
npo CNPJ (MF) n° , estabelecida em
possui os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administragdo
publica.

Nome do N°/Ano do Valor total do
Orgao/Empresa Contrato contrato

Valor total dos Contratos R$:

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacao:

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar
também o endereco completo dos Orgdos/empresas, com os quais tem
contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja
executado.
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DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO
SINDICAL

DECLARO que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) n° , inscri¢ao estadual n°

, estabelecida em , , esta
regulamente filiada ao Sindicado , conforme

Carta de Registro Sindical anexo, e ¢ integralmente responsavel pela veracidade das
informacdes prestadas quanto ao seu regular enquadramento sindical, por eventuais erros
ou fraude pela utilizagdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento
sindical declarado, e por qualquer d6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram
durante a vigéncia contratual, aplicando-se as sangdes previstas no art. 156, incisos Il e

IV, da Lei n°® 14.133, 1° de abril de de 2021 em caso de irregularidades.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PREFEITURA
DIRETORIA DE SEGURANCA

APENDICE C
MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

N° do Processo:

Licitagdo N°: /

Dia_/ / as__: horas

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano):

B Municipio/UF:

C Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo:

D Numero de meses de execugao contratual:

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade total a contratar (Em funcéio da

unidade de medida)

Nota 1: Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive no que concerne as
rubricas e suas respectivas provisoes e/ou estimativas, desde que haja justificativa.

Nota 2: As provisdes constantes desta planilha poderdo ser desnecessarias quando se tratar de determinados
servigos que prescindam da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administracao.

1. MODULOS
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Mao de obra

Maio de obra vinculada a execugdo contratual

Dados para composi¢ao dos custos referentes a mao de obra

1 | Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 | Classificacao Brasileira de Ocupacdes (CBO)

3 | Salario Normativo da Categoria Profissional

4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)

5 | Data-Base da Categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

Médulo 1 - Composicio da Remuneracio (Redaciao dada pela Instru¢do Normativa n° 7, de 2018)

1 Composicao da Remuneracio Valor (RS)

A Salario-Base

B Adicional de Periculosidade

C Adicional de Insalubridade

D Adicional Noturno

E Adicional de Hora Noturna Reduzida

F | Outros (especificar)

Total
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Nota 1: O Modulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servigo no periodo de 12
meses.

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Valor (R$)

A 13° (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Nota 1: Como a planilha de custos e formagao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente
1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias. (Redagdo dada pela
Instrucao Normativa n° 7, de 2018)

Nota 2: O adicional de férias contido no Submodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragdo que por sua
vez ¢ divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Nota 3: Levando em consideragdo a vigéncia contratual prevista no art. 57 da Lei n° 8.666, de 23 de junho de 1993,
a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do
contrato de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacgdo contratual, torna-se custo ndo renovavel. (Incluido pela
Instrucdao Normativa n° 7, de 2018)

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
outras contribuic¢oes.

22 GPS, FGTS e outras contribui¢coes Percentual (%) Valor (RS)

A INSS 20,00%

B Salario Educagéo 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%

E SENAI - SENAC 1,00%

F SEBRAE 0,60%
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G INCRA 0,20%

H FGTS 8,00%

Total

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos
pela legislagao vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio,
e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1, o Submodulo 2.1. (Redac¢io dada pela Instrucao Normativa
n° 7, de 2018)

Submodulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)

A Transporte

B Auxilio-Refei¢ao/Alimentagao

C Assisténcia Médica e Familiar

D Beneficio intrajornada (1h)

E Outros

Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e
atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢do Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
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GPS, FGTS e outras contribuicdes

Beneficios Mensais e Diarios

Total

Médulo 3 - Provisiao para Rescisao (Redacio dada pela Instrucio Normativa n° 7, de 2018)

3 Provisao para Rescisao Valor

(R$)

A | Aviso Prévio Indenizado

B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C | Multado FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio

Indenizado

D | Aviso Prévio Trabalhado

E | Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre o Aviso

Prévio Trabalhado

F | Multa do FGTS e contribui¢ao social sobre o Aviso Prévio

Trabalhado

Total

Moédulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto,
quando o empregado alocado na prestacdo de servigo estiver ausente, conforme as previsdes estabelecidas na
legislacdo, (Redagao dada pela Instrucio Normativa n° 7, de 2018)

Obs: observando o percentual orientados na legislagdo, em Acordaos e jurisprudéncias no preenchimento do médulo
acima.

Submddulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais (Redacio dada pela Instrucido Normativa n° 7, de 2018)
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4.1 Substituto nas Auséncias Legais Valor (RS)

A Substituto na cobertura de Férias

B Substituto na cobertura de Auséncias Legais

C Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade

D Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho

E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade

F Substituto na cobertura de Outras auséncias (especificar)

Total

Obs: observar o percentual orientados na legislagdo, em Acdrddos e jurisprudéncias no preenchimento do médulo
acima.

Submoédulo 4.2 - Substituto na Intrajornada (Redacio dada pela Instrucio Normativa n° 7, de 2018)

Substituto na Intrajornada Valor (RS)

Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagao

Total

Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente (Redacio dada pela Instrucio
Normativa n° 7, de 2018)

4 Custo de Reposiciao do Profissional Ausente Valor (RS)

4.1 Substituto nas Auséncias Legais

4.2 Substituto na Intrajornada

Total
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Médulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)

A Uniformes

B Materiais

C Equipamentos

D Outros (especificar)

Total

Nota: Valores mensais por empregado.

Moédulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro

A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)

C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Percentual (%) Valor (R$)

Nota 2: O valor referente a tributos € obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
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2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Tipo de Servico
A)

I Servigo 1

I Servigo 2

A | Modulo 1 - Composi¢ao da Remuneragio

B | Moddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

C | Mobdulo 3 - Provisao para Rescisdo

D | Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

E | Modulo 5 - Insumos Diversos

F | Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Maio de obra vinculada a execuc¢ao contratual Valor (RS)

(valor por empregado)

|
Subtotal (A + B +C+ D+E)

Valor Total por Empregado

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Proposto Qtde. de Valor Qtde. de
por Empregado Empregados por Proposto por Postos
B) Posto Posto (E)
©) D)=BxC)

R$ RS

R$ RS
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_-

Valor Mensal dos Servicos (I + II + N)

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor proposto por unidade de medida *

Valor mensal do servigo

Valor global da proposta

DESCRICAO

(Valor mensal do servigo multiplicado pelo nimero de meses do contrato).

Nota: Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.

VALOR
(RS)

Escala de Trabalho

Preg¢o Mensal do
Posto

Numero de postos

Subtotal RS

44 (quarenta e quatro) horas
semanais diurnas, de segunda a
sexta-feiras, envolvendo 1 (um)
vigilante.

12 (doze) horas diurnas, de segunda-
feira a domingo, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) por
36 (trinta e seis) horas

12 (doze) horas noturnas, de
segunda-feira a domingo, envolvendo
2 (dois) vigilantes em turnos de 12
(doze) por 36 (trinta e seis) horas

v 12 (doze) horas diurnas, de segunda a
sexta-feira, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) por
36 (trinta e seis) horas

Vv 12 (doze) horas noturnas, de segunda

a sexta-feira, envolvendo 2 (dois)
vigilantes em turnos de 12 (doze) por
36 (trinta e seis) horas

OUTRAS (ESPECIFICAR)
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TOTAL |

Nota: Nos casos de inclusdo de outros tipos de postos, deve ser observado o disposto no item 4 do anexo VI-A desta
Instrucdao Normativa.
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APENDICE D - MODELO DE TERMO DE CONHECIMENTO E RESPONSABILIDADE
PREGAO ELETRONICO N2 XX/2025

Nome da empresa:

(Pelo presente termo, declaro conhecimento) (e compreender plenamente) o teor do PREGAO
ELETRONICO N2 XX/2025, cujo objeto é a prestacio de SERVICOS DE AGENTES DE PORTARIA e os referidos
anexos de especificagoes dos equipamentos e localidades da UFPA Multicampi.

(Declaro estar ciente) de todas as informagGes, (grau de dificuldade envolvido) e todas as
condigGes (de execucdo) do objeto da licitagdo em pauta, (inclusive) ter conhecimento quanto as condig¢des de
logistica e situacdo caracteristicas dos locais de realizacdo dos servigos.

(Estou ciente, ainda), das diretrizes dispostas no Termo de Referéncia, item 8 — Critérios de
sele¢do do fornecedor, de Exigéncias de habilitagdo até o final do item 8 e que inexistem fatos impeditivos
para habilitagdo no certame; da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores; de que nao
empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da
Constituicdo; de que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrugdo Normativa
SLTI /MP n2 2, de 16 de setembro de 2009; de que n3o possuimos empregados executando trabalho
degradante ou forgado, observado o disposto nos incisos Ill e IV do art. 12 e no inciso lll do art. 52 da
Constituicdo Federal;

Empresa CNPJ
Enderego Telefone/Fax
E-mail Responsavel Técnico

(Nome e registro no Conselho Profissional)

BELEM/PA, XX de xxxxxxxxx de 2025

Responsavel Técnico da Empresa

OBS.: Esta declaragdo devera ser entregue junto com os demais documentos relativos a habilitagdo.
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APENDICE E - MODELOS DE DECLARAGOES

MODELO DE DECLARAGAO DE ESCRITORIO NA LOCALIDADE

A Universidade Federal do Para
A/C: Sr(a). Pregoeiro(a)

Referéncia: Pregao Eletrénico n® XX/202X

A empresa , inscrita no CNPJ n.° , por intermédio de seu
representante legal que esta subscreve, o(a) Sr.(a) (nome representante legal ou procurador)
, DECLARA, sob as penas da Lei, que por ocasiao da contratagdo do
Pregao Eletrénico / possui escritério na Regido Metropolitana de Belém-PA com
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragao.

O Matriz

O Filial localizada no seguinte endereco: (preencher com o logradouro, niimero, complemento, bairro e
CEP do escritério do Estado do Para).

Declaro ainda manter a referida unidade em atividade durante toda a vigéncia do contrato.
ou

A empresa , inscrita no CNPJ n.° , por intermédio de seu
representante legal que esta subscreve, o(a) Sr.(a) (nome representante legal ou procurador)

, DECLARA, sob as penas da Lei, que por ocasiao da contratagao do
Pregao Eletrénico _ / instalara escritorio na Regido Metropolitana de Belém-PA com
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracdo, a ser
comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da vigéncia do contrato.

Declaro ainda manter a referida unidade em atividade durante toda a vigéncia do contrato.

(Local), _de de

(Assinatura do representante legal ou procurador)
Nome do representante legal ou procurador




MODELO DE TERMO DE VISTORIA E DECLARAGOES
DECLARACAO DE VISTORIA

A Universidade Federal do Para
AJC: Sr(a). Pregoeiro(a)

Referéncia: Pregao Eletrénico n° XX/202X

Declaro, para fins de participagdo no Pregdo Eletronico_ / que a
empresa inscrita no CNPJ n° , sediada no
endereco , por intermédio do Sr. (a) (nome representante legal ou
procurador), vistoriou dentro do prazo os locais onde serdo prestados os servigos objeto do Pregdo
Eletrénico __/ e tomou conhecimento das condig¢des e dificuldades que possam oferecer para

sua perfeita execugao.

Declaro que a vistoria foi devidamente acompanhada por servidor da Universidade Federal do Para.
(Local),_de de

(Assinatura do representante legal ou procurador)
Nome do representante legal ou procurador
(Ntmero da Carteira de Identidade ¢ CPF)

Assinatura e n° SIAPE do servidor da UFPA responsavel pelo acompanhamento da vistoria
Observagdo: Esta declaragdo dever ser feita preferencialmente em papel timbrado da empresa.

ou

DECLARAGAO - PLENO CONHECIMENTO DAS CONDIGOES NECESSARIAS PARA A PRESTAGAO DO
SERVICO

NOME DA EMPRESA/INSTITUICAO E QUALIFICACAO DA MESMA COM CNPJ, ENDERECO, neste ato
representada por (REPRESENTANTE DA EMPRESA/INSTITUICAO E QUALIFICACAO DO MESMO,
CONSTANDO INCLUSIVE QUAL A FUNCAO/CARGO NA EMPRESA/INSTITUICAO), DECLARAMOS que
temos ciéncia das condigbes necessarias para a prestacao dos servigos nos termos do item 2.4. do Anexo V
da IN 05/2017 — SEGES/MP e NOS COMPROMETEMOS a prestar fielmente os servicos com a qualidade
necessaria, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, Edital e de seus Anexos,
para fins de participacdo no Pregao Eletrénico no XXX/202X.

DECLARAMOS ainda a auséncia de interesse na realizagcéo de visita técnica pelos motivos acima dispostoS,
bem como que nao se alegara desconhecimento do objeto em caso de ma prestacdo do servigo, respondendo

essa licitante por todo o 6nus inerente aos servigos prestados.

Local, de de 202X.

Responsavel pela empresalinstituicio
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APENDICE F

INDICE DE MEDICAO DE RESULTADO - IMR

Indicador
Item Cumprimento Integral das Obrigacdes Contratuais
Finalidade Definir os indicadores de acompanhamento da qualidade

dos servigos prestados durante a contratago.

Instrumento de Medigao

Calculo de indice de Desempenho Mensal:

1-Insuficiente — Acima de:

10 (dez) ocorréncias Grau 03 no més OU

10 (dez) ocorréncias Grau 02 no més OU

15 (quinze) ocorréncias Grau 01 no més OU

30 (trinta) ocorréncias de qualquer grau

2- Regular — Entre:

5 (cinco) e 9 (nove) ocorréncias Grau 03 no més OU
5 (cinco) e 9 (nove) ocorréncias Grau 02 no més OU
10 (dez) e 14 (catorze) ocorréncias Grau 01 no més OU
15 (quinze) ocorréncias de qualquer grau

3- Bom - Até:

5 (cinco) ocorréncias Grau 03 no més OU

5 (cinco) ocorréncias Grau 02 no més OU

10 (dez) ocorréncias Grau 01 no més OU

10 (dez) ocorréncias de qualquer grau

Registro de ocorréncias no Processo de
execugao/Fiscalizagao

Formato de registro de ocorréncia:

Forma de Acompanhamento

Grau 03 —grave

Grau 02 — média

Grau 01 —leve
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Periodicidade

Mensal

Mecanismo de Calculo

determinagéo do indice de Desempenho

0,99
=0,98
nota fiscal pelo fator de conversao:

Limites: 0,98 < Fator de Converséo < 1

Apuracao mensal da quantidade de ocorréncias por grau para
Calculo de Fator de Conversao conforme indice de desempenho:
Se indice de desempenho for “Bom”, Fator de Conversao= 1

Se indice de desempenho for “Regular”, Fator de Converséao =
Se indice de desempenho for “Insuficiente”, Fator de Converséo

O valor a ser pago sera o resultado da multiplicagédo do valor da

Valor a ser pago (R$) = Valor da nota fiscal x Fator de Conversao

Inicio de Vigéncia

Data de inicio de vigéncia do Contrato

Faixa de Ajuste no Pagamento

Valor a ser pago (R$) = Valor da nota fiscal x Fator de
Conversao

Todas as ocorréncias deverao ser registradas no Processo de Execugao/Fiscalizacdo e serdo comunicadas pela
Fiscalizagdo, por meio de Notificacdo formal a contratada, que tera 5 (cinco) dias uteis, a partir do recebimento
da Notificagdo, para contestar. A Contratada podera apresentar justificativa que sera analisada pela
Fiscalizag@o. Caso ndo seja aceita a justificativa, a Fiscalizagao realizara a glosa correspondente nas faturas
futuras. Caso ndo haja faturas com vencimento futuro para a efetivacdo da glosa, os valores respectivos poderao
ser descontados de valores pendentes de pagamento pela Contratante. A cada glosa, os valores do somatério
serdo zerados, de forma a ndo haver duplicidade. Cada ocorréncia sera classificada por grau de acordo com a
tabela abaixo. Todas as ocorréncias deverdo ser datadas no momento do fato constatado. Para apuracao do
Indice de Desempenho Mensal, sera considerado um periodo de 30 (trinta) dias consecutivos. Ao final de cada
periodo de 30 (trinta) dias, iniciard novo periodo para apuragcdo de Desempenho daquele més.

DISCRIMINACAO E GRAU DE OCORRENCIAS

Item

Discriminac¢ao da Ocorréncia

Afericao

Grau

SIM

NAO

Manter empregado sem a
qualificacdo e habilitagao exigida
ou deixar de cumprir as
exigéncias relativas a seguranca
do trabalho, dos programas de
saude ocupacional e riscos de
acidente.

Condicionada a verificacdo pela
Fiscalizagdo ou a comunicagdo
formalizada a este, efetuada por
servidor que tenha verificado sua
ocorréncia.  Os  registros  das
ocorréncias serdo individuais, ou seja,
a cada fato ocorrido correspondera
uma ocorréncia, podendo ocorrer o
registro de varias ocorréncias na
mesma data.

Permitir a  presenca  de
empregado sem uniforme e/ou
cracha, com uniforme sujo,
manchado, mal apresentado ou
alocados na mesma fun¢do com
uniformes despadronizados, ou
seja, com modelo, cor e etc.
diferentes.

A quantidade de ocorréncia registrada
correspondera a0  numero de
funcionarios que nela incorrerem um
mesmo dia.
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Deixar de fornecer os materiais,
ferramentas, utensilios,
equipamentos e EPI em
quantidade e definidos em
proposta, ou aprovados pelo
Fiscal, indispensaveis na
prestacao dos servicos e de impor
penalidades aqueles que se
negarem a usa-los.

A falta e inadequacdo (em desacordo
com a proposta) de cada material e/ou

especifico, sera considerada
ocorréncia  individual, = podendo
ocorrer o registro de  varias

ocorréncias na mesma data.

Descumprir as tarefas previstas
no Termo de referéncia

\

Condicionada a verificacdo pela
Fiscalizagdo ou a comunicagdo
formalizada a este, efetuada por
servidor que tenha verificado sua
ocorréncia, considerando-se os locais
e serem limpos, e as periodicidades
previstas. Os registros das ocorréncias
serdo individuais, ou seja, a cada fato
verificado ~ correspondera  uma
ocorréncia, podendo ocorrer o registro
de varias ocorréncias na mesma data.

Deixar de fornecer uniformes e
EPI’s definidos e indispensaveis
na prestacdo dos servigos e de
impor penalidades aqueles que se
negarem a usa-los.

A quantidade de ocorréncia registrada
correspondera ao  numero de
funcionarios que nela incorrerem Os
registros das ocorréncias  serdo
individuais, ou seja, a cada fato
ocorrido correspondera ocorréncia,
podendo ocorrer o registro de varias
ocorréncias na mesma data um
mesmo dia.

Deixar de pagar e recolher no
prazo legal salarios, seguros,
vales transportes e refeigdo,
contribui¢cdes sociais e fiscais,
bem como ndo arcar com
quaisquer despesas diretas e/ou
indiretas relacionadas a execucdo
do Contrato nas datas
estipuladas.

Os registros das ocorréncias serdo
individuais, ou seja, a cada fato
ocorrido correspondera ocorréncia,
podendo ocorrer o registro de varias
ocorréncias na mesma data.

Recusar-se a executar servigos
previstos no Contrato ou
determinado pela Fiscalizagdo
sem motivo justificado ou
determinagdo formal.

A empresa deverd justificar
imediatamente a razdo da inexecu¢do
parcial. Os registros das ocorréncias
serdo individuais, ou seja, a cada fato
ocorrido correspondera uma
ocorréncia, podendo ocorrer o registro
de varias ocorréncias na mesma data.
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Destruir ou danificar documentos

Condicionada a verificacdo pela
Fiscalizagdo ou a comunicacdo

enderego, bem como a ocorréncia
de faltas dos empregados da

8 ou bens patrimoniais por culpa ou | formalizada a efetuada por servidor
dolo de | que tenha verificado sua ocorréncia.
seus empregados. Os registros das ocorréncias serdo

individuais, ou seja, a cada fato
ocorrido correspondera uma
ocorréncia, podendo ocorrer o registro
de varias ocorréncias na mesma data.
Deixar de reparar, corrigir e
substituir, as suas expensas, no .. . . -
’ P . Condicionada a verificagdo pela
total ou em partes, os servigos | .. N \ Lo
. Fiscalizagdo ou a comunicacdo
9. efetuados em que se verificarem . .
. . formalizada a efetuada por servidor
vicios, danos, defeitos ou . )
. ~ que a tiver verificado
incorregdes resultantes de sua
execucao.
Deixar de substituir, apds
notificagdo, o empregado que
impeca, embarace ou . o ~
. co Os registros das ocorréncias serdo
dificulte a Fiscalizagdo ou que| .” .. .. .
individuais, ou seja, a cada fato
apresentar, a  critério da . ,
ocorrido correspondera uma
10 Contratante, conduta N dend St
. ) . . ocorréncia, podendo ocorrer o registro
inconveniente ou baixa de Vi » podena gdt
g e e varias ocorréncias na mesma data.
produtividade, ou  Permitir A q ; bstitui
situagdo que crie a possibilidade emp:iesa everz 25; hs e o
de causar ou cause dano fisico, | SMPregado no prazo de oras.
lesdo corporal ou consequéncias
letais.
Deixar de apresentar, juntamente | Os registros das ocorréncias serdo
com a Nota Fiscal/Fatura os| individuais, ou seja, a cada fato

11 documentos necessarios | ocorrido correspondera  uma
estabelecidos neste Termo de | ocorréncia, podendo ocorrer o registro
Referéncia e no Contrato. de varias ocorréncias na mesma data.
Deixar de cumprir a solicitagdo
formal da Fiscalizacdo e de| Os registros das ocorréncias serdo
apresentar 0s relatorios | individuais, ou seja, a cada fato

12. indispensaveis a fiscaliza¢ao do | ocorrido correspondera uma
Contrato ou fornecer | ocorréncia, podendo ocorrer o registro
informagdes ndo condizentes | de varias ocorréncias na mesma data.
com a realidade.

Deixar de manter em servico o| Os registros das ocorréncias serdo
efetivo minimo definido em| individuais, ou seja, a cada fato

13 proposta para cada unidade/| ocorrido correspondera uma

ocorréncia, podendo ocorrer o registro
de vérias ocorréncias na mesma data.
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Contratada, sem a imediata
substitui¢cdo, ou deixar de indicar
ou deixar de manter, durante a
execucdo do Contrato, preposto,
conforme estabelecido neste
Termo de Referéncia. Nestes
casos ocorrerdo, também, a(s)
dedugdo(des), em fatura, dos
atrasos e faltas de empregados.

14

Deixar de cumprir demais itens
do Termo de Referéncia e no
Contrato ndo previstos nesta
tabela.

Os registros das ocorréncias serdo
individuais, ou seja, a cada fato
ocorrido correspondera ocorréncia,
podendo ocorrer o registro de varias
ocorréncias na
mesma data.

15

Deixar de realizar a substitui¢ao
dos equipamentos/materiais ou
deixar de
observar as  especificagdes
minimas exigidas desses
materiais.

Os registros das ocorréncias serao
individuais, ou seja, a cada fato
ocorrido correspondera ocorréncia,
podendo ocorrer o registro de varias
ocorréncias na
mesma data.

16

Deixar de cumprir e se adequar as
solicitagdbes da  fiscalizagdo
advindas das pesquisas de
satisfacdo com os usuarios dos
Servigos.

Os registros das ocorréncias serdo
individuais.

| RELACAO DE TRABALHADORES

Il OCORRENCIAS

111 AVALIAGAO QUALITATIVA DOS SERVICOS

OBSERVACAO:

IV - VALOR TOTAL DE GLOSAS DA NOTA OU FATURA:

VALOR PARA GLOSA:
FISCAL RESPONSAVEL:




